
 
 

​ ​Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto  

Estado de São Paulo 

Secretaria da Educação 

 

Processo digital nº 2023/014768 

Senhora Diretora do Departamento de Administração, 

Encaminho para apreciação a solicitação do Presidente da OSC 
CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL, referente à alteração do Plano de Trabalho 
de 2025.  

No ofício de apostilamento anexo, o representante legal da conveniada 
informa sobre desligamentos e contratações, conforme documento apresentado. 

Analisando a justificativa apresentada pela entidade, assim como a 
finalidade dos recursos repassados na parceria, em consonância com a Lei nº 
13.019/14 e o Decreto Municipal nº 048/2017, não vislumbro óbice para que seja 
deferida a solicitação em questão. 

Sendo assim, submeto o assunto à sua consideração. 

SME, 13 de maio de 2025. 

Diogo Antunes Maximo 
Gestor da Parceria 

(Assinado digitalmente) 
 

 

Senhor Secretário, 

 

Considerando a manifestação do Gestor da Parceria, submeto o 
assunto à sua apreciação. 

 

SME, 13 de maio de 2025. 

Tatiana Nascimento 
Diretora do Departamento de Administração 

(Assinado digitalmente) 
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​ ​Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto  

Estado de São Paulo 

Secretaria da Educação 

 

 

 

De acordo. 

Autorizo a alteração, conforme proposto pelo Gestor da Parceria. 

SME, 13 de maio de 2025. 

 

VALDIR MARTINS 
Secretário Municipal da Educação 

(Assinado digitalmente) 
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Ribeirão Preto, 27 de Fevereiro de 2025. 

OFÍCIO Nº 015/2025 

Ao Senhor 
Valdir Martins 
Secretário Municipal da Educação 
Ribeirão Preto/SP 
 
Assunto: Alteração do Plano de Trabalho de 2025 – Apostilamento 
 
Prezado Secretário, 
 

Venho, por meio deste, solicitar a alteração do Plano de Trabalho do ano de 2025 do 
Centro Ann Sullivan do Brasil – Ribeirão Preto, por motivo de desligamento de funcionários desta 
OSC e a substituição de pessoas para o cargo desligado no período de Fevereiro 2025  

 
DESLIGAMENTOS 

NOME CARGO/FUNÇÃO A PARTIR DE 

Monalisa Silva Soares Psicóloga 12/2024 

Simoni Ribeiro Garcia Pedagoga 01/2025 

 
CONTRATAÇÕES 

NOME CARGO/FUNÇÃO A PARTIR DE 

Carmen Lúcia Martins Ragazzi Psicóloga 02/2025 

Elisama Cavalcante Educador Social I 02/2025 

Gabriela Cristina Madaleno Pedagoga 02/2025 

Pietra Jênifer Camargo Zelioli Educador Social I 02/2025 

 
Justificativa:  
Venho justificar que o Quadro de Pessoal do Centro Ann Sullivan do Brasil Ribeirão Preto 

teve mudanças necessárias e adequações conforme a necessidade para melhoria dos 
atendimentos proporcionando melhor qualidade de atenção e segurança aos usuários e equipe 
técnica seguindo o Regulamento de Contratação de Pessoas disponibilizado no site da 
Instituição. 

Declaro que todas as seleções de funcionários seguem os procedimentos previstos no 
Termo de Colaboração e Anexos. 

 
Anexamos o Quadro Pessoal atualizado para apreciação. 

 
Atenciosamente, 
 
 
 

ODETE HIROTA 
Presidente do CASB – RP 
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Assinaturas do documento

"2ª Alteração do Plano de Trabalho 2025"

Esta página foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
não é contabilizada na numeração de páginas de processo.

Código para verificação: EFF3YVK0

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

VALDIR MARTINS (CPF: ***.199.048-**) em 15/05/2025 às 17:12:53 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 06/01/2025 - 18:01:32 e válido até 06/01/2028 - 18:01:32.

(Assinatura do Sistema)

TATIANA DA MEDALHA CARDOSO NASCIMENTO (CPF: ***.685.198-**) em 15/05/2025 às 15:31:23 (GMT-

03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 08:33:28 e válido até 07/06/2122 - 08:33:28.

(Assinatura do Sistema)

DIOGO ANTUNES MAXIMO (CPF: ***.081.988-**) em 15/05/2025 às 14:41:26 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 17/03/2025 - 16:23:58 e válido até 17/03/2028 - 16:23:58.

(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link
https://processodigital.ribeiraopreto.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP

2023/014768 e o código EFF3YVK0 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a
conferência.

https://processodigital.ribeiraopreto.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos?cdConferencia=PMRP-14768-2023-1-8-EFF3YVK0-I

