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RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL 2024
MORRO AGUDO - DEZEMBRO

Nome/Razao Social Centro Ann Sullivan do Brasil Ribeirdo Preto |C.N.P.J. 02.403.056.0001-12

Enderego: Av Francisca Massaro Farinha N®333
Bairro: Ribeirania Cidade Ribeirao Preto UF: SP CEP 14096-460
Nome do Responsavel Entidade: Odete Hirota |C.P.F. 316.868349-34

Data da Fundacao: 06/10/1997 R.G. /Orgéo expedidor. 57.209.269-6 / SSP-SP |(16) 36210148

E-mail centroasb.rp@gmail.com

IDENTIFICAGAO INSTITUICAO SOCIAL EXECUTORA
FINALIDADES ESTATUTARIAS/ INSTITUCIONAIS

| - Conltribuir para a garantia dos direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia;

Il - Dedicar-se e promover a assisténcia social e aos direitos humanos, por meio do atendimento,
defesa e garantia de direitos e assessoramento a criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e
suas familias, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social,

Il - Dedicar-se a estimular e desenvolver a prevengdo e servigos de habilitagao e reabilitagao da
pessoa com deficiéncia, incluindo-se promogao, prevengao, diagndstico precoce, tratamento e
reabilitagao em todo o ciclo de vida;

IV - Dedicar-se a estimular e aplicar a pessoa com deficiéncia o Curriculo Funcional Natural (CFN)
suas adequagoes locals;

V - Promover e contribuir com a salude das pessoas com deficiéncia para garantir o acesso a salde
integral;

VI - Contribuir, estimular, desenvolver e implementar agdes de boas praticas alimentares e
nutricionais das pessoas com deficiéncia e de seus familiares;

VIl -Produzir, apoiar e estimular debates, estudos e pesquisas clinicas, epidemiolégicas e
experimentais, de conhecimentos técnicos e cientificos, para o desenvolvimento de tratamentos e
tecnologias que propiciem qualidade de vida as pessoas com deficiéncia;

VIII - Promover a cultura por meio de iniciativas relacionadas as suas finalidades, nas areas de
teatro, musica, danga, artes plasticas, literatura, midias digitais, dentre outras modalidades
culturais;

IX - Promover a educagao, por meio de iniciativas inovadoras e adequadas ao desenvolvimento
tecnolégico do ensino no mundo, a educagao integral, autonomia e incluséo social;

X- Promover a élica, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais que sao a base para uma sociedade justa, igualitaria, legitima e social.
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IDENTIFICACAO DO OBJETO:

O programa oferecera atendimento transdisciplinar para pessoas com deficiéncia intelectual,
transtorno do desenvolvimento, transtorno do espectro do autismo com vistas ao desenvolvimento
social, a protegdo ao nucleo familiar, contemplando a melhoria da autonomia, permanéncia na
familia e insergdo social.

FREQUENCIA AO PROGRAMA:

A frequéncia sera de uma (1) vez por semana com trés horas de atendimento no programa
transdisciplinar com acompanhamento psiquiatrico, pedagdgico, psicolégico.

O CASB-RP disponibiliza o espago para observagdo do trabalho realizado com os usuarios aos
familiares, cuidadores ou equipe de profissionais de Morro Agudo, sempre que se fizer necessario
para ampliar a generalizag@o de habilidades. Neste més nao houve observagéo.

Os recursos financeiros seréo aplicados no atendimento transdisciplinar para 2 usuérios com agoes
de psiquiatria, pedagogia, psicologia para prevenir situagdes de risco, por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisigbes, além do fortalecimento de vinculos comunitérios como processo

de inclusédo social e de Cidadania.

METAS 2024
META DESCRIGAO INDICADOR DA META
Atendimento a 2 usudarios 2 usuarios - 4 alendimentos/més | 2 usuarios
Pedagogia. Por meio de atividades de vida diaria e | Monitoramento de inleresses e

Ampliar ou manter habilidades uteis
AVD, AVP & HAF

pralica serdo ensinados conceitos
académicos para serem usados nas
habilidades de autonomia

habilidades nas tarefas AVD, AVP &
HAF e Transigao para Vida Adulta
em Planilha de Avaliagdo Evolutiva

Comunicagao

Ampliar ou manter habilidades
comunicativas na categoria
sentimentos quanto a expresséo oral
ou uso de CAA allernativas a fala em
5-10%.

Por meio das atividades e dindmicas
com o grupo observar e instalar
vocabulario expressivo de sentimentos
com vistas a diminuir comportamentaos
inadaptados.

Monitoramento do repertério em
habilidades comunicativas na
categoria sentimentos em Planilha
de Avaliagao Evolutiva

Psicologia

Por meio habilidades comunicativas e
da analise do comportamento diminuir
em 10% condutas nao adaptadas.

Atuacao no grupo de usuarios para
observagao e atuagéo com técnicas de
manejo comportamental para a
promogao de habllidades sociais

Monitoramento do repertério de
habilidades sociais na Transigao
para Vida em Planilha de Avaliacéo.

Psiquiatria Acompanhamento clinico

Daos dois participantes

Acompanhamento em prontuério
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OBJETIVOS ATINGIDOS

O Programa Ann Sullivan, em dezembro foi realizado com atendimento transdisciplinar
1x/semana para o desenvolvimento das potencialidades dos usuéarios. (Ndo houve presenga do
BT e ST). A confraternizagdo foi realizada no dia 04/12/2024 com a presenga dos educandos,
familiares e equipe Casb, foi um momento de celebrar as conquistas do ano com alegria e amor.
Os educandos receberam a certificag@o das habilidades conquistadas com fotos dos trabalhos
dos projetos realizados durante o ano, a participagdo dos pais na escola de familia, participagéo
no projeto “Chamado da Terra", além de receberem camisetas escritas com o seu nome, na fase
que se encontram na escrita (BT e ST e seus familiares participaram da confraternizagao)

No setor de psiquiatria foram realizadas as consultas, aviando receitas necessarias para
0s meses de dezembro 2024 e janeiro de 2025.

EVENTOS REALIZADOS/DIVULGADOS

1- Divulgacéo de eventos culturais em Ribeirdo Preto e regido;
2- Doagéao de alimentos Mesa Brasil e Banco de alimentos
3- Participagao na Escola de Familia
4- Confraternizagdo dos educandos, familiares e equipe Casb
5- Devolutiva/Reuniao de pais

CONTROLE DE PRESENCA
Nome Previsto |Frequéncia | Confraternizacao 04/12
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Confraternizagao 04/12

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituigao, declaro, sob as penas da lei, que as
informacgGes prestadas neste documento s@o expressao da verdade e possuem Fé Publica.

Ribeirdo Preto, 16 de dezembro de 2024
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- Qﬁe ‘Hirota n a de Castro Andrade Dra. Mg[g idea Cuccovia
~ Presidente ientgdora Pedagogica CASB-RP Diretora CASB — CRM 34287

Especialista em ABA-AEE MS Educagao Especial




