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ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS E
ANEXOS DE SERTAOZINHO/SP,

CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL - RIBEIRAQ PRETO, pessoa
juridica de direito privado, beneficente, com fins ndo econémicos, situado no

municipio de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, Centro, na Rua Geremia
Lunardelli, 1.071, CEP: 14.160-510, inscrita no CNPJ sob n°® 02.403.056/0002-
01, representada por sua Presidente, Sra. Odete Hirota, nacionalidade
brasileira, psicéloga, solteira maior, portadora da cédula de identidade RG n°
57.209.269-6 SSP/SP e CPF/MF: 316.868.349-34, residente e domiciliada a
Rua Chile n® 1.026 apto. 11, Jardim Iraja, CEP: 14.020-610 — Ribeirao Preto —
Sao Paulo, vem respeitosamente REQUERER o registro dos documentos
anexos, a saber:

1) Ata da Assembleia Geral Extraordinaria cujo a pauta foi a Alteragao
do Estatuto Social na integra, conforme texto em anexo.

Registro de Titulos & Documentos e
Termos em que, Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP

P. Deferimento. Documento Microfimado
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Sertdozinho, 12 de abril de 2023.

ODETE HIROTA
Presidente — RG n°® 57.209.269-6 SSP/SP
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA

O Centro Ann Sullivan do Brasil — Ribeirdio Preto, CASB — RP, através de seu
representante legal, Sra. Odete Hirota, convoca os membros da Diretoria e Conselho Fiscal para
Assembleia Extraordinania da Diretona a ser realizada no dia 20 de Dezembro de 2022 as 15:00
horas em 1" convocagdo, com pelo menos 1/3 dos associados ou as 15:30 horas em 2°
convocagio, com qualquer nimero de presentes, na sede do CASB - RP, Avenida Francisca

Massaro Farinha, 333, Ribeirdnia.
: % Registro de Titulos € Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado

Ne 9180 Fls.
I.  Alteragiio do Estatuto na Integra e outros assuntos 2022 ¢ 2023 ; Qu\

Ribeirdo Preto, 28 de Novembro de 2022

Pauta:

Sra. Odete Hirota
Presidente do CASB — RP
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ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL - RIE_SEIRAO PRETO,
mscrito no CNPJ n® 02.403.056/0001-12, pessoa juridica de direito privado. E-mail:
centroasb.rpl gmail com, Assembleia Geral realizada aos vinte dias do més de dezembro de dois mil

¢ vinte ¢ dois, as 15 (quinze) horas, na sua sede situada a Av. Francisca Massaro Farinha n® 333,
Ribeirinia, CEP: n® 14.096-460, onde reuniram-se os associados e convidados identificados na lista
de presenca que, assinada por todos, integra a presente ata para todos os fins de direito, com o objetivo
de deliberarem sobre a Alteragiio na integra do ESTATUTO SOCIAL da Associagio, na forma
proposta do edital de convocagio fixado na sede e publicizado a todos os associados. Assumiu a
presidéncia da Assembléia a Sra. Odete leuta, que convidou a primeira Secretaria, Sra. Adriana
Carlos Menczes Salomio para secretariar a reunido, ficando assim constituida a mesa. A Assembleia
Geral Extraordindria em primeira chamada, iniciou no horario das 15 (quinze) horas, devido a falta
de qudrum, aguardou-se a segunda chamada, instalando a Assembleia Geral as 15 (quinze) horas e
30 (trinta) minutos com a presenga de 15 pessoas entre associados e convidados, na forma do
pardgrafo terceiro do artigo 11, do estatuto até aqui vigente. A presidente deu inicio aos trabalhos,
submetendo aos presentes a proposta de alteragio do Estatuto Social da Associagio, informando que
~  aalteragdo visa cumprir a Lei n® 13.019/14 ¢ demais legislagdes aplicdveis, bem como, oferecer maior
dinamismo, controle social, ¢ transparéncia na gestdo administrativa e financeira, assim, alcangar
desenvolvimento institucional sustentivel ¢ perene. Informados os presentes sobre a necessidade da
alteragdo, em seguida as clausulas foram colocadas uma a uma em votagio, tendo sido aprovadas
todas as alleragdes propostas para o Estatuto Social de forma undnime pelos associados presentes,
nos termos do texto anexo a presente ata. Nada mais havendo a tratar, a presidente do CENTRO ANN
SULLIVAN DO BRASIL — RIBEIRAO PRETO, Sra. Odete Hirota, deu por encerrada a Assembléia
Geral Extraordindria, para constar, eu, Adriana Carlos Menezes Salomio, secretiria da referida
Assembléia, lavrei a presente Ata, que é assinada por mim, pela presidente em exercicio e pela
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ESTATUTO SOCIAL

“CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL — RIBEIRAO PRETO”

CAPITULO 1
DA FUNDACAO, DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1 - O CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL — RIBEIRAO PRETO, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n® 02,403,056/0001-12, E-mail: centroasbh.rp@ gmail com, fundado
no ano de 1997, com sede e foro da cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, com sede na Av.
Francisca Massaro Farinha n® 333, Ribeirinia, CEP: n°® 14.096-460, é uma associagdo civil sem fins

lucrativos, com duragdo por prazo indeterminado, regendo-se por este Estatuto e demais normativas

que lhe for aplicivel.

Pardgrafo inico: O CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL — RIBEIRAO PRETO adota
como nome fantasia CASB - RP.

Art. 2° - O CASB - RP poderd atuar em territorio nacional e internacional, podendo abrir quantas
filiais, representagio ou unidade de apoio e atendimento forem necessirias para atender sua missio e
finalidades, que deveriio atender as orientagdes cxpressas da Matriz, scu estatuto e demais normas

que lhe forem aplicaveis.

Parigrafo Primeiro: A criagio de filiais, representagdo ou unidade de apoio e atendimento deverd

ser aprovada pela maioria simples dos membros da Diretoria.

Registro de Titulos & Documentos e
Pessoa Juridica de Sertdozinho/SF

Documento Microfilmado

Parigrafo Segundo: Entende-se por: N° 9180

a) Filial: unidade extensio constituida com o CNPJ que a identificara co%om a mesma
cultura organizacional, que podera ter diretoria propria para a sua gesfio*administrativa ¢
financeira, subordinada a Matriz do CASB-RP;

b) Representagdo: parceria estabelecida com terceiros, para o desenvolvimento de atividades que
scjam convergentes com as finalidades do CASB-RP ¢ poderdo ser executadas por ele ou sob
a sua orientag¢do, tendo gestdo administrativa, financeira e contébil distinta do CASB-RP;

¢) Unidade de Apoio: unidade constituida pelo CASB-RP, sem a constituigio de CNPJ, que tera
por fungdo ser apoio da Matriz no desenvolvimento de suas atividades.
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Pardgrafo Terceiro: As filiais ¢ as unidades de apoio poderio estabelecer regimentos internos

proprios, que serdo devidamente aprovados pela Diretoria da Matriz
Art. 3" - O CASB - RP tem por missdo promover a cidadania e inclusio social, contemplando o
desenvolvimento pleno da pessoa com deficiéncia e 0 apoio a sua familia. observando o principio da

universalidade e a promogdo de atividades e finalidades de relevincia pablica e social.

Pardgrafo dnico: O CASB-RP terda um Regimento Interno que, aprovado em reuniio da Diretoria,

disciplinara o seu funcionamento. Registro de Titulos & Documentos e
Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado
Art. 4° - O CASB - RP tem por finalidades: N 9180 Fls.

I.  contribuir para a garantia dos direitos fundamentais da pessoa com dcﬁciéng? DL
Il.  dedicar-se e promover a assisténcia social ¢ aos direitos humanos, p o atendimento,
defesa e garantia de direitos e assessoramento a crinﬁc;as, adolescentes, JUVC“h adultos. idosos
e suas familias, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social;
IMI.  dedicar-se a estimular ¢ desenvolver a prevengio ¢ servigos de habilitagio e reabilitagio da
pessoa com deficiéncia, incluindo-se promogiao, prevengao, diagnostico precoce, tratamento
e reabilitacdo em todo o ciclo de vida:
IV.  dedicar-se a estimular e aplicar a pessoa com deficiéncia o curriculo funcional natural com
suas adequagdes locais;
V.  promover e contribuir com a satide das pessoas com deficiéncia para garantir o acesso a satde
integral:
VL. contribuir, estimular, desenvolver e implementar agdes de boas praticas alimentares e
nutricionais das pessoas com deficiéncia e de seus familiares;

VII.  produzir, apoiar e estimular debates, estudos ¢ pesquisas clinicas, epidemiologicas e
experimentais, de conhecimentos técnicos e cientificos. para o desenvolvimento de
tratamentos e tecnologias que propiciem qualidade de vida as pessoas com deficiéncia;

VIIL _ promover a cultura por meio de iniciativas relacionadas as suas finalidades, nas dreas de teatro,
misica, danga, artes plasticas, literatura, midias digitais, dentre outras modalidades culturais;
IX. promover a educacdo, por meio de iniciativas inovadoras e adequadas ao desenvolvimento 1

tecnologico do ensino no mundo, a educagio integral, autonomia e inclusdo social;

N
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X. promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia ¢ outros valores
universais que sio a base para uma sociedade justa, igualitaria, legitima e sociigd St de Titulos & Documentos e
q P Justa, ignal & gagssoa Juridica de Sertdozinho/SP
Documento Microfiimado

Art. 5° - Para realizagio e desenvolvimento de suas finalidades, o CASB - RP, além chmtilizargsq dﬂ 0 Fls

todos os meios permitidos em lei, poderi: 0%
I.  Capacitar, formar, treinar e aperfeigoar pessoas em todos os niveis, com afuaCae’relacionada

as suas finalidades. promovendo a adocio de tecnologias e abordagens inovadoras:

II.  Promover, desenvolver, executar e gerenciar programas, projetos e agbes de saide, de assisténcia
social, de seguranga alimentar e nutricional e de educagdo com foco na populagio atendida;

III.  Cooperar e prestar servigos de consultoria e assessoria nas dreas de sua atuagilo, as entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais:

IV.  Produzir, apoiar ¢ estimular debates, estudos ¢ pesquisas clinicas, epidemiologicas ¢
experimentais, de conhecimentos técnicos e cientificos, para o desenvolvimento de
tratamentos e tecnologias que propiciem quahdadc de vida, promocao ¢ prevengio da saide
fisica, mental e social das pessoas com defi ucnuu

V.  Promover, patrocinar e participar de cursos, palestras, simposios, conferéncias ¢ eventos
congéneres relacionados a sua atuagio e o pablico atendido;

V1.  Intermediar, desenvolver e executar medidas que propiciem a inclusiio social, a insergio no
mercado de trabalho e a geracdo de trabalho e renda da pessoa com deficiéncia e sua familia:

VII.  Promover o esporte e lazer em toda a sua forma, a fim de contribuir com o desenvolvimento
pleno da pessoa com deficiéncia;
VIIL.  Participar do Sitema Unico de Satde em carater complementar, principalmente ofertar servigo
medico-assistencial e de saide bucal a pessoa com deficiéncia:

IX. Oferecer servigos odontologicos a criangas, adolescentes, jovens, adultos, pessoa idosa e
pessoa com deficiéncia, podendo ainda, celebrar parcerias, convénios, contratos e afins com
orgdos publicos e privados, com ou sem fins lucrativos;

X.  desenvolver e executar campanhas e eventos de arrecadacdo de fundos para promocdo e apoio
de suas atividades, inclusive por meio de fundos patrimoniais, de reserva e investimentos e/ou 2
aplicagoes financeiras, visando sua auto sustentabilidade e fomento de novas iniciativas;

XI.  Comercializar produtos proprios, manipulados, fabricados ¢/ou produzidos pclo CASB-RP
e/ou seus voluntarios; A

XIl. Comercializar produtos de terceiros, cujo a receita serd para a consecugao das suas finalidades; y
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£
XIIL.  estabelecer e manter infraestrutura, com recursos humanos, materiais e fisicos. p

funcionamento como institui¢do ¢ execugio de seus projetos e suas atividades, de acordo com
suas fontes de financiamento e orgamento e os recursos oriundos de parcerias e convénios
estabelecidos;

XIV. Empreender e praticar quaisquer outros atos e atividades licitas, que direta e indiretamente,
visem a consecucdo das suas finalidades. mesmo que niio estejam previstas neste Estatuto,

desde que aprovadas pela Diretoria Executiva, registrada em Ata.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o CASB-RP observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade. publicidade. economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer

discriminagio de raga, cor, sexo, género ou religido.

Pardgrafo primeiro: Para atender as suas finalidades, o CASB-RP podera celebrar convénios,
acordos. ajustes, contratos, termos de fomento. termo de colaboracdo. acordo de cooperacio ¢ outros
instrumentos juridicos, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou

estrangeiros, bem como, manter relagdes para intercimbio nas dreas técnico cientificas.

Parigrafo segundo: O CASB-RP se dedica a atividades mediante a execucio direta ou indireta de
projetos, programas, plano de ages correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanose
financeiros, ou ainda pela prestagio de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes com ou

sem fins lucrativos, e a drgdos do setor publico que atuem em areas a fins,

Pardgrafo terceiro - E vedada ao CASB-RP a participagio em campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas. Regisiro de Tiulos e Documentos &

Pessoa Juridica de Sertdozinho/SP
Documento Microfilmado

N 9180 Fis
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capiTuLO N
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - O CASB ¢ constituida por namero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes

categorias:
I.  Fundadores: sdo considerados Fundadores as pessoas fisicas ou juridicas que subscrevem a ~
|
ata de Fundacio; F L
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IL.  Efetivos: sdo considerados efetivos as pessoas fisicas ou juridicas que participam
assiduamente das atividades do CASB-RP, que integram o quadro social ¢ foram admitidas

pela Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto,

Paragrafo primeiro: Os associados Fundadores e Efetivos terdio direito a voz e voto nas Assembleias
Gerais e direito de votar e serem votados para todos os cargos eletivos e poderiio arcar com pagamento

de contribuigdo mensal e regular,

Parigrafo segundo: Os associados pessoa juridica admitidos serio representados por seus

representantes legais, conforme estabelecido nos seus atos constitutivos.

Art. 8" — A critério da Assembleia Geral, poderdo ser criadas outras catcgorias de Associados e

parceiros, definidos no ato da sua criagio seus direitos ¢ 6briga¢écs da categoria.

Art. 9° — Para a manutencio de suas atividades. prnjatns'c pProgramas. o CASB-RP contard com uma
categoria de PARCEIROS, composta por pessoas fisicas ou juridicas com ou sem fins lucrativos, que
oferecerio trabalhos voluntarios ou contribuirdo financeiramente para as atividades da Associagio.
Esta categoria néo integra o quadro social da Associagio, nio possuindo, seus membros, a qualidade

de associado. Registro de Titulos e Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmade
Paragrafo primeiro: A categoria de Parceiros é composta pelas seguintes classes:
I.  Voluntirio: sdo todas as pessoas fisicas prestadoras de servigo w'.nlumér[l\(ljo cabf:ngdo1 aBoD Fl\'f.l
voluntirio firmar o Termo de Adesio ao Trabalho Voluntério, respeitar a Ig?@ especifica
e as demais normas adotadas pela Associacio:
Il.  Mantenedor: sdo considerados mantenedores as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem
com quantias mensais e regulares ou transferéncia de patriménio em beneficio do patriménio
social e/ou prestem relevantes servigos ao CASB, sem direito a votar e ser votado;
ITI.  Incentivador: sdo todas as pessoas juridicas gue oferecam apoio material e ou prestam servicos ‘
gratuitamente, para a Associagio, Ql\
Parigrafo segundo: Para participar na categoria de Parceiros, o interessado deverd apresentar carta '

p
de interesse a Diretoria ou a0 Gerente, cabendo a Diretoria analisar o pedido. admitindo ou nio a L

5 ‘
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solicitacdo.

Parigrafo terceiro: Os participantes da categoria Parceiros, poderdo ser desligados da Associagio
na hipotese de descumprimento dos deveres e obrigagdes assumidos; por infringir quaisquer normas,
ou mesmo quando a Diretoria ou Gerente assim julgarem conveniente e oportuno em func¢io dos

interesses gerais e sociais do CASB-RP.

Art. 10 - Entre os Associados, Parceiros, outros colaboradores e apoiadores, ndo ha direitos e

obrigagoes reciprocos, sendo a qualidade de associado intransferivel.

Art. 11 =0 CASB-RP niio distribui entre os scus associados. sobras. excedentes operacionais. brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do scu patriménio.
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecucio da suas
finalidades ¢ atividades, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo

de reserva.

Art. 12 - O CASB-RP tem personalidade juridica propria, distinta de seus Associados ¢ Parceiros, nio
respondendo os Associados e Parceiros subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigagdes assumidas
pela Associagdo, salvo nos casos de infragdo estatutaria, cometimento de ato ilicito civil e ou penal

contra a associacdo e terceiros. e por excesso de mandato,

CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Registro de Titulos & Documentos e

Pessoa Juridica de Sert3ozinho/SP

G g Ty . 3 to Microfilmado
Art. 13 - Sio direitos dos Associados: Documen

I.  Votar e ser votado para os cargos eletivos da associagio; N 9180 Fls'ﬂ
II.  Participar das Assembleias Gerais com direito a voz e voto; g .> A
III.  Sugerir e apresentar indicagdes sobre assuntos de interesse da assoefacdo;

IV.  Indicar novos associados para a admissio:
V. Requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria quando julgar necessaria, 4
salvaguarda dos interesses do CASB-RP, devendo o requerimento ser dirigido ao Presidente

e subscrito por 1/5 (um quinto) dos associados cadastrados;
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V1. Ter acesso aos livros de natureza contibil e financeira, bem como, aos planos. reN®orios.
prestagdo de contas e resultados de auditoria independente, quando for o caso;
VII.  Receber comunicagdes, notificagdes e convites do CASB-RP;

VIII.  Participar das atividades, eventos, campanhas e agoes em geral promovidas pelo CASB-RP;

Art. 14 - Sdo deveres dos Associados:
I.  Cumprir as disposiges estatutarias e regimentais, acatar as decisdes da Assembleia Geral e
da Diretoria,
II.  Auxiliar na manutengdo financeira da associagdo, cumprindo pontualmente com as obrigagdes
sociais a gue estiverem sujeitos. de acordo com este Estatuto e demais normativas estabelecidas:
III.  Comparecer as Assembleias, reunides ¢ demais atividades para as quais forem convocados;
IV.  Contribuir para a consecugdo do objeto social ¢ finalidades do CASB-RP;
V.  Aceitar ¢ excrcer os Cargos ¢ Comissoes para os i]uais forem designados ou cleitos, cumprir
os mandatos recebidos ¢ os encargos atribuidos pelos 6rgios deliberativos ¢ administrativos:
VI.  Zelar pelos principios e interesses do CASB-RP, comunicando de imediato a Diretoria
quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento;
VII.  Comunicar a Diretoria qualquer alteraciio nos seus dados, como seu enderego ¢ telefone;

VIILI.  Zelar pelo bom nome da associacdo e auxiliar no seu desenvolvimento institucional,

CAPITULO IV
DA ADMISSAQ, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Registro de Titulos & Documentos e
Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP

Seopin I Documento Microfilmado

Da Admissio N° 9160

Art. 15 — A admissio de associados se dard mediante indicagdo por escrito ;eita por um Associado
Fundador ou efetivo, sendo deliberada em reunidio da Diretoria, com aprovagiio da maioria simples
dos dirigentes presentes.

Parigrafo dnico: O associado ingressante deverd obedecer aos seguintes critérios:

I - No caso de pessoa fisica:

a) Declarar por escrito os motivos do seu interesse em se associar, sendo sua conduta em

Fls.
AL
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conformidade com as finalidades da associacao;
b) Apresentar documento original de identidade;
¢) Aceitar e cumprir o presente estatuto e demais normativas do CASB-RP, e expressar em sua
atuagdo dentro e fora da associagio, os principios neles inseridos;
d) Ter idoneidade moral e reputagio ilibada.
e) Se enguadrar numa das modalidades de parceiro atuando ha pelo menos 01 {um) ano junto a

associagdo,

IT = No caso de pessoa juridica:

a) Declarar por escrito os motivos do seu interesse em se associar. sendo sua conduta
conforme as finalidades da associagio;

b) Estar legalmente constituida, mediante comprovagdo por meio de apresentagdo dos atos
constitutivos devidamente registrados; ‘

¢) Indicar uma pessoa fisica para representa-la. por meio de instrumento proprio:

d) Aceitar e cumprir o presente estatuto ¢ expressar em sua atuagao dentro ¢ fora da associagio,

_ os principios nele inseridos;
¢) Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;
f) Se enguadrar numa das modalidades de parceiro. ha pelo menos 01 (um) ano junto a

associagdo,

Parigrafo segundo - O representante do Associado Fundador ou Efetivo que seja Pessoa Juridica,no
caso de perder o vinculo com o Associado. terd a sua representacdo revogada. cabendo ao Associado

a indicaciio de outro representante.
w rep Re Istro de Tiulos e Documentos e

Pe.soa Jurldica de Sertdozinho/SP
Documanto Microfilmado

N® 9180 Fls.
N

Secao Il

Da Demissao

Art. 16 — O associado podera a qualquer tempo, comunicar sua retirada ou afastamento do guadro
associativo, mediante notificagdo por escrito, enderecada ao Presidente da Diretoria, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, devendo quitar todos os débitos pendentes até a data do efetivo

desligamento,

g ==
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Art. 17 — A perda da qualidade d‘%ﬁado sera determinada pela Diretoria, sendo admissivel

somente quando comprovada a justa causa, reconhecida em procedimento disciplinar, assegurado

0 direito a ampla defesa e contraditorio, ocorrendo as hipoteses que acarretem prejuizo direto ou

indireto a associacdo, e/ou as hipoteses abaixo. mas nio se limitando a elas:

I.  Dissolugdo judicial ou extrajudicialmente, no caso de associado pessoa juridica;
II.  Descumprir quaiquer de seus deveres e obrigagdes de associado;

ITI.  Atuar de forma contraria as finalidades e os interesses da associagio e seus associados ou
ainda contra orientaciio geral da Assembleia Geral, da Diretoria ¢ Gerente, caso o cargo esteja
ocupado;

IV. Praticar qualquer ato contrdrio ao Estatuto, Regimento Interno e demais normativas da
Associagao;

V.  Praticar atos contrdrios a moral ou aos bons costumes, assim considerados pela Diretonia
~ decidido por maioria simples dos membros;

V1.  Ter comportamento que acarrete efetivo dano ou prejuizo para a associagdo, direto ou indireto;

VII.  ofensa grave que coloque em risco a imagem, credibilidade ou patrimonio da associagiio;
VIII.  Praticar atos ou se valer do nome da Associacdo para tirar proveito patrimonial ou pessoal.
para si ou para lerceiros;

IX. Ter conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

X.  Deixar de participar de 03 (trés) Assembleias gerais ou reunides ou outras atividades das quais

foi convocado no periodo de 01 {um) ano.

Art. 18 — Ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no artigo 17, o associado serd informado pelos
fatos a ele imputado por meio de notificagio, para que apresente sua defesa no prazo de 10 (dez) dias

corridos a contar da data do recebimento da notificagio.

Parigrafo primeiro: Decorrido o prazo previsto no caput deste artigo, independentemente da
apresentagdo de defesa, a representagdo sera decidida em reunido extraordindria da Diretoria, por

maioria simples dos votos dos membros presentes.
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Parigrafo segundo: Aplicada a pena da exclusio, o associado serd notificado, ¢ poderd reco e da
decisio de exclusio para a Assembleia Geral, manifestando-se em até 05 (cinco) dias corn

contados da sua notificagdo, através de petigdo protocolada na sede do CASB-RP, para que scja

deliberada em ultima instancia a decisio.

Paragrafo terceiro: O associado ou parceiro que se retirar ou for excluido da Associacido nio fard jus
a qualquer restituigdo, reembolso de contribuigdes ou das doagdes feitas a associagdo, tampouco a

indenizagdo a qualquer titulo.

Art. 19 — A Diretoria podera ainda. aplicar as seguintes penalidades aos associados em caso de

descumprimento de suas obrigagdes:

ke AlverSuegor el ) Registro de Titulos € Documentos &
Il.  Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano. Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado

CAPITULO V N 8180 F'TE,
DA ADMINISTRACAO 79
Art. 20 - Sdo responsaveis pela organizacio, administracio e fiscalizacdo do CASB-RP. os
seguintes orgios:
I. Assembleia Geral:
II.  Diretoria;

I1l. Conselho Fiscal:

IV.  Diretoria das unidades filiais, se necessario.

Art. 21 — O CASB-RP adotara priticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes a coibir a
obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais. em decorréncia da

participagdo de processos decisorios,

Art. 22 — O CABS-RP ndo remunera, sob qualquer forma, os membros da Diretoria ¢ do Conselho
Fiscal, pelo exercicio de seu mandato. com excecdo os membros gue atuem efetivamente na gestio
executiva, administrativa e financeira ou prestador de servigos, conforme a sua atuagio profissional,

devendo a remuneragdo respeitar os limites méximo dos valores praticados pelo mercado onde a \ 'W\

v
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Art. 23 — O CASB-RP podera desenvolver politicas especificas, para atuagdo em pessoas juridicas,
com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras, associagdes, institutos, sociedades, fundos de
investimentos, fundos patrimoniaisou operacionais, desde que estejam alinhados com seu objetivo

social. de forma a facilitar os mecanismos de sustentabilidade econémica da Associacio e do seu

objeto social e finalidades. Registro de Titulos & Documentos e
Pessoa Jurldica de Sertdozinho/SP
Dacumento Microfiimado
Segdo I N° 9180 Fls.

Da Assembleia Geral 7@ N

Art. 24 - A Assembleia Geral é o orgdo maximo da Associagdo com poder soberano sobre suas
decisdes, serd presidida pelo Presidente da Diretoria, podera participar todos os associados ¢
parceiros, mas lerd direitos a voto e voz os associados que estejam quites com s suas obrigagdes ¢

em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Paragrafo unico: As Assembleias Gerais Ordinarias ¢ Extraordinarias serdo convocadas mediante
edital fixado na sede da associagdo e publicagio no site ou redes sociais da Associagio, se houver,
podendo ainda, ser enviado por um dos meios eletronicos (WhatsApp, e-mail, ou outro de uso
comum). com antecedéncia minima de 10(dez) dias corridos da data da reunifio. no caso das ordindrias,
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos, no caso da extraordindria, tudo conforme

disposigio deste estatuto.

Art. 25 - As Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria e Conselho Fiscal. poderio serem
realizadas das seguintes formas:

I.  Presencial: os associados participam presencialmente na sede da Associagio:

II.  Semipresencial: os associados poderido participar e votar presencialmente, no local fisico da

realizacdo do conclave ou de forma virtual:

—

IMI.  Digital: os associados participario e votardo de forma virtual, caso em que a Assembleia Geral

nido sera realizada em nenhum local fisico.

Pardgrafo primeiro: No edital de convocaciio do ato constard: a forma da sua realizacio. a data, ‘\ e

L
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hordrio e local. No caso, do ato ser s resencial ou digital. constard ainda. qual serd a ferramenta

digital utilizada (plataforma, sala de o, rede social, telefone,videoconferéncia, entre outros) ¢

demais informagdes, a fim de facilitar o acesso do associado e a sua efetiva participagio.

Parigrafo segundo: O Associado sera considerado presente 4 Assembleia Geral ou reunido realizada
de forma semipresencial ou digital, se acessar o local digital da reunido no hordrio estabelecido no
edital (primeira ¢ segunda chamada), permanecendo, obrigatoriamente, todo tempo conectado on line

e em contato direto com os outros membros, fazendo-se ouvir e ver, respectivamente.

Parigrafo terceiro: A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocacio com maioria absoluta
dos associados e em segunda convocagdo, decorridos 10 (dez) minutos, com qualquer quérum, sendo
as deliberagdes tomadas por maioria simples dos presentes. salve quando o assunto exigir quorum
qualificado. ‘

Parigrafo quarto: A Assembleia Geral realizada por meio de ferramenta digital, assegurard a
seguranga, a confiabilidade ¢ a transparéncia necessdrias para a validade do ato assemblear, bem
como, adotar-se-i medidas com vistas a verificar se todos os associados possuem condigdes téenicas

gue garantam a sua participacdo. especialmente nas discussdes e votacio.

Parigrafo quinto: Elaborada a ata da Assembleia Geral que foi realizada de forma virtual, serio
colhidas as assinaturas fisicas ou digitais dos associados que participaram, nos moldes como se procede

com as reunides presenciais.

Art, 26 — A Assembleia Geral Ordindria, sera convovada pelo Presidente, se reunird uma vez a cada
12 (doze) meses, preferencialmente dentro do 1° quadrimestre do ano em exercicio, tendo por
competéncia:
I.  discutir e homologar as Contas e o Balanco Anual. apés parecer do Conselho Fiscal e da
auditoria independente, caso seja necessaria;
I,  deliberar sobre a aprovagio do relatorio das atividades do exercicio findo. 4(;\

Art. 27 — Compete a Assembleia Geral Extraordindria;

[
I.  alterar o Estatuto Social, de forma parcial ou integral, podendo, ainda, alterar o tocante a '1
5]

K
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administracdo, suas finalidades e demais politicas institucionais:
II.  deliberar sobre a dissolugao da Associagio;

II.  destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que deixarem de
cumprir qualquer disposigdo estatutiria ou que moral ou materialmente prejudiquem a
entidade;

IV. eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, guando for o caso;

V.  discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do CASB-RP para os quais for

convocada.

Parigrafo Gnico: Para as deliberacdes a que se referem os incisos I. 1T e 117 deste artigo é exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes com direito a voto na Assembleia Geral,

especialmente convocada para este fim.,

Art. 28 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera reunir-se quantas vezes for necessaria.sempre
que o assunto for de interesse do CASB-RP ¢ serd convocada: .
I.  Pelo Presidente da Diretoria;
Il.  Por requerimento assinado pela maioria simples dos membros da Diretoria; ou

[II.  Por requerimento assinado por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em dia com as
Registro de Titulos e Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documenio Microfilmado

obrigagdes estatutdrias.

Segio 1T Ne 9180 Fls.

Da Diretoria 2 ne

Art. 29 — A Diretoria do CASB-RP ¢ orgdo administrativo, institucional e estratégico, composto por

Presidente, Vice Presidente ¢ 05 membros vogais.

Pariagrafo primeiro: A Diretoria terd mandato de 04 {guatro) anos eleita em Assembleia Geral
Extraordinaria, permitida a reelei¢io consecutiva e ilimitada aos cargos.

Pardgrafo segundo: Secrio considerados eleitos, os associados que tiverem a maioria dos votos,
dentre os associados votantes e se classificarem em ordem crescente até o numero de vagas

disponiveis. A votagdo ocorreri por voto secreto, ou por aclamagdo quando se tratar de apenas um &P‘

13



ﬂ Ann Sullivan do Brasil

MATRIZ RIBEIRAO PRETO/SP UNIDADE 2 SERTAOZINHO/Zf o
candidato por vaga.

Paragrafo terceiro: Se por rentincia ou afastamento, a composigdo da Diretoria ficar reduzida a
menos de 5 (cinco) membros, serda convocada nova eleigdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para

preenchimento dos cargos vagos até o final do mandato.

Paragrafo quarto: Com antecedéncia de 30 (trinta) dias do término do mandato da Diretoria e do
Conselho Fiscal em vigor, deve ser convocada a Assembleia Geral para a elei¢io dos novos membraos,
cabendo aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal permanecerem no cargo até a nomeagio e

posse dos seus substitutos,

Art, 30 — Compete a Diretoria;
I.  cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto ¢ demais normativas do CASB-RP;

Il.  Supervisionar as atividades do CASB-RP ¢ suas unidades filiais ¢ representar scus associados

na direcdo das atividades:
IIl.  estabelecer as diretrizes estratégicas de agao, que melhor atendam aos objetivos sociais do
CASB-RP; ' Registro da Titulos & Documentos &
IV. fixar as politicas de governanga do CASB-RP; pessogoiﬂﬂ‘d;ﬁﬂ,dﬁiﬁgﬁfﬂﬁh°’sP
V.  discutir e aprovar o orcamento para o exercicio seguinte; NO 9180 Fls.
VI.  analisar as contas do CASB-RP e, se for o caso, recomendar adequagoes; AR\
VIL.  decidir sobre a admissdo e exclusio de associados; 74

VIIL.  criar Comissdes, Comités e nomear Coordenadores de Programas ou Projetos, quando
necessario:
IX.  selecionar, contratar, dispensar ¢ fixar a remuneragio do gerente executivo, quando houver, e
dos demais funciondrios;
X. aprovar o plano de trabalho anual e o planejamento estratégico, elaborados pela equipe
executiva.
XI1.  aprovar o8 normativos internos;
XII.  autorizar a compra, venda ou imposi¢io de 6nus reais sobre bens imoveis;
XIII.  deliberar sobre qualquer assunto que nio seja da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.,
XIV. Autorizar a criacio e acompanhar a gestio dos recursos do Fundo Patrimonial e de, =

Reserva, nos termos deste Estatuto; Q(_ L

14
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XV. Deliberar e autorizar a Cw filiais. unidades ou pontos de apoio, a cisio e

ﬂ Ann Sullivan do Brasil

associagao.

Paragraflo primeiro: As reunides da Diretoria ocorrerdo sempre que necessério, sendo convocadas
e conduzidas pelo Presidente, que na sua auséncia ou impedimento serio conduzidas pelo vice-
presidente e na auséncia deste, por qualquer um de seus membros presentes a reunido, tendo sido

eleito pela maioria para tal fim.

Parigrafo segundo: As deliberagdes da Diretoria serdio tomadas por maioria simples dos votos
e constariio de ata, lida e aprovada pelos seus membros presentes e assinada pelo Presidente ou por

quem o substituiu.

a) As atas serio registradas em Cartorio quando o assunto deliberado assim o exigir,
especialmente quando o asssunto deliberado recair sobre os incisos XI, XII, XIV ¢ XV do art.
30 deste Estatuto, ' :

Paragrafo terceiro: Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo ao CASB-
RP, os atos praticados por qualquer membro da diretoria, associado ou procurador que o envolvam
em obrigagdes ou negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades sociais, tais como:

fiancas. avais. endossos ou qualguer garantia em favor de terceiros.

Paragrafo quarto: Fica vedado o acimulo de cargos no exercicio da administragio da CASB-

RP, salvo o caso de vacancia.,

Pariagrafo quinto - Os membros da Diretoria ndo serdio responsdveis. nem solidiria nem
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome do CASB-RP em virtude de atos regulares
de gestdo, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagio da lei, deste Estatuto ou de
normativos internos,

Pardgrafo sexto — A Dirctoria ou quaisquer de seus membros, podera ser destituido, a qualquer
tempo, por decisdo da Assembleia Geral, convocada com esta finalidade, caso haja descumprimento

as regras estipuladas em normativos internos, nao cumprimento dos deveres ¢ obrigagocs assumidos,

15
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infracdo a quaisquer normas e regras dp organizacio ou guando contrariarem aos interesses g«

sociais da organizagdo.

Paragrafo sétimo - Na auséncia do Gerente Executivo, a competéncia e responsabilidade para abrir,
encerrar, movimentar contas bancarias e assinar balangos, sera exercida por um dos membros da

Diretoria ¢ nomeado por esta, em conjunto com o seu Presidente.

Art. 31 — Compete ao Presidente:
I.  convocar e presidir as Assembleias Gerais ¢ as reunides da Diretoria, bem como, votar e dar
o voto de desempate nas deliberagdes;
II.  representar o CASB-RP, ativa e passivamente. em juizo ou fora dele. perante a iniciativa
privada, 6rgdos pablicos municipais, estaduais ¢ federais;

ML assinar acordos, convénios, termos de fomento, colaboragio, acordos de cooperagio e
contratos com entidades pablicas e privadas, nacionais e internacionais, para implantagio de
atividades compativeis com as finalidades do CASE-RP; o

IV.  constituir procuradores, por instrumento piblico ou particular, com poderes especificos e
prazo de validade coincidente com o término do mandato da Diretoria, exceto as procuragoes
Judiciais ou para processos administrativos de ordem municipal, estadual ou federal, que
poderio ser por prazo indeterminado:

V.  praticar, "ad referendum” da Diretoria, atos cuja urgéncia recomende solugdes imediatas;

V1. realizar sozinho ou com um membro da diretoria ou gerente toda e gquaisquer movimentagdo
¢ transacdo bancédria financeira de forma presencial ou online; administrar e ser o
representante sozinho da associacdo em cartdes de crédito e débito e nas transferéncias

mediante PIX.

Pardgrafo dnico - Ao Vice-Presidente da Diretoria compete substituir o Presidente nos afastamentos

temporarios e nas faltas justificadas. cabendo a Diretoria. por maioria simples. eleger o vice-

presidente substituto, dentre seus membros, registrando-se a substituigio em ata. 3

Art. 32 - Compete aos membros vogais auxiliar o CASB-RP em todos os atos da gestio executiva,

administrativa, financeira e contabil ¢ demais assuntos de interesse da associacio, A
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Do Conselho Fiscal ’79 9’9)

Art. 33 - O Conselho Fiscal é orgdo fiscalizador, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil, ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas,

emitindo pareceres para Diretoria e para a Assembleia Geral.

Pardgrafo primeiro: O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros titulares ¢ 01 (um)

suplente, associados efetivos ou por eles indicados, eleitos por maioria simples na Assembleia Geral.

Pardgrafo segundo: O mandato dos membros do Conselho Fiscal tera duracdo de 4 (quatro) anos.

coincidente com o mandato da Diretoria, tendo direito scus membros a reeleigido consccutiva,

Art. 34 - Cabera ao Conselho Fiscal:
I.  Fiscalizar os atos de gestao e verificar os cumnrim.c:nms dos deveres lbéais ¢ estatutarios:
II.  Analisar e opinar sobre o balango e relatorios de desempenho financeiro e contibil, ¢ sobreas
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e Assembleia Geral;

IIl.  Emitir pareceres com referéncia i alienagio e constituigio de 6nus reais, a fim de fundamentar
as deliberacaes da Diretoria;

IV.  comunicar, a qualquer tempo, a Diretoria e, se este ndo tomar as providéncias necessarias para
protegdo dos interesses do CASB-RP, a Assembleia Geral, as irregularidades, fraudes, desvio
ou aplicagdo indevida de recursos ou crimes que descobrirem;

V.  Analisar o balancete e demais demonstracoes contibeis. a0 menos semestralmente:

VI.  Sugerir providéncias necessarias a corregdo de irregularidades.

Art. 35 - Para o desempenho de atribuigdes que exijam o concurso de especialistas, o ConselhoFiscal
deverd solicitar a Diretoria a contratacdo de servicos de auditoria contabil. sem vinculacio com o
CASB-RP, cujos honoririos serdo fixados dentro de niveis compativeis a natureza das tarefas a

CXCS:U[EI.

Art. 36 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano, para deliberar sobre as contas

anuais, ¢ extraordinariamente, sempre que considerar conveniente ou quando convocado pela l_

4
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Diretoria.

Art. 37 - O Conselho Fiscal na Assembleia Geral que eleger seus membros, ja elegera entre seus pares

o Presidente, a quem cabera a administra¢do dos trabalhos,

Pardgrafo dnico - Na rentincia. destituicio. afastamento tempordrio ou falia justificada de um dos
membros efetivos do Conselho Fiscal, haverd a substituigdo pelo membro suplente, seja pelo periodo

do afastamento, que ndo poderd ser superior a 3 (trés) meses, ou pelo tempo remanescente do

mandato, caso se trate de reniincia ou destituigéo. Registro de Tilulos e Documentos
Pessoa Juridica de Sertdozinho/SP
Documento Microfilmado
Secio IV N® 9180 Fls.

DA GERENCIA 7? Jd

Art. 38 — A administracdo executiva do CASB-RP se dard pela gestdo de um gerente executivo nio
estatutdrio e, se for o caso, por uma equipe de profissionais contratados, a ¢éle subordinada, que
praticario os atos dentro dos limites da lei, deste Estatuto ¢ das politicas de governanca fixadas pela

Diretoria.

Pariagrafo unico - O gerente executivo e os demais profissionais da equipe executiva responderiio
civil e criminalmente por atos lesivos a terceiros ou a propria associagio, praticados com violagio

culposa ou dolosa da lei, deste Estatuto e demais normativos internos.

Art. 39 - Compete ao gerente executivo:
I.  coordenar a implementagdo das diretrizes definidas pela Diretoria, agindo em conformidade
com sua orientagdo;
Il.  propor. anualmente, o programa de trabalho e o orcamento do CASB-RP e submeté-los a
Diretoria;

[1I.  Executar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar o programa de trabalho e aplicar orgamento,
. conforme aprovados pela Diretoria; ‘
IV.  em conjunto com o presidente da Diretoria. abrir. encerrar ¢ movimentar contas bancdrias ¢ ft}k

assinar balal:igus;

V.  participar das reunides da Dirctoria, subsidiando os seus membros com informagdes ¢ '\I

I8
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avaliacdes. que serdo consideradas para as deliberacdes do dia;
VL. apresentar o balango e o relatorio de atividades de cada exercicio a Diretoria, em conju

com os pareceres do Conselho Fiscal e de auditoria independente, caso seja necessario,

Paragrafo inico - Demais competéncias serdo regulamentadas pela Diretoria em normativos internos

do CASB-RP. Regrstro de Titulos & Documentos e

Pessoa Jurldica de Sertaozinho/SP
Documenta Microfilmado

CAPITULO VI N 9180 Fls.

DOS RECURSOS 2 oM

Art. 40 - Constitnem as fontes de recurses do CASR-RP, para a manutengio e desenvolvimento de
suas atividades: .
I. aS contribuigdes financeiras dos Associados e Parceiros:
I herangas, legados, dircitos, créditos ¢/ou quaisquer contribuigdes de pessoas fisicas ou
Jjuridicas, associadas ou ndo; . .

II1. o usufruto instituido em seu favor;

IV.  as doagdes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de
direito pablico ou privado. nacional ou internacional, guando realizadas para fim especifico
ou nilo, e as subvengdes recebidas diretamente da Unido, dos estados e dos municipios ou por
intermédio de drgdos publicos da administragdo direta ou indireta, destinados ou niio 4

incorporagio em seu patriménio;

<

os bens e valores que lhe seiam destinados. na forma da lei. pela extincdo de instituicoes
similares;
VI.  asrendas em seu favor constituidas por terceiros;

VII.  as receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;
VIII.  rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros. pertinentes ao patriménio sob

a sua administragéo,

IX. rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a consecugio
dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando a eles: prestagio de servigos ao A\
publico em geral, comercializacdo de produtos, rendas oriundas de direitos autorais c/ou
propriedade industrial;

X. Contratos e acordos firmados com empresas, universidades ¢ Grgios nacionais ¢ | -
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internacionais, plblicos ou privados, com ou sem fins lucrativos;
Xl.  Receitas decorrentes de eventos, bazares, sorteios, vale-brindes, concursos ou operagies
assemelhadas;
XIL.. /Rendas obtidas por meio da prestagio de servigos de odontologia a individuos, familias,
| mediante convénios e outras modalidades de atendimento e contratos firmados.
XIIl. Rendas obtidas por contratos firmados com unidades de representacdo ou unidades filiais

mmstituidas como mantenedoras.

Parigrafo primeiro: Todos os bens, renda, recursos e eventual resultado operacional obtidos pelo
CASB-RP, inclusive com a comercializacio de produtos e prestacdo de servigos, serdo aplicados
integralmente em Territorio Nacional, na manutengdo ¢ no desenvolvimento da sua missdo ¢ suas

finalidades institucionais, sem a distribuigdo de qualquer parcela a titulo de lucro ou participagio.

Parigrafo segundo: Os recursos financeiros provenientes de parcerias, Termos de Fomento ¢

Colaboragio e outros contratos celebrados com Grgios Publicos, serdo aplicados integralmenteno
Registro de Titulos & Documentos &

Pessoa Juridica de Sentdozinho/SP
Documento Microfiimado

CAPITULO VII NP 9180 Fls.

DO PATRIMONIO 2 s

Art. 41 - O patriménio do CASB-RP compreende quaisquer bens moveis, imaveis, veiculos ou

desenvolvimento do objeto contratado.

semovenies, que possua ou venha a possuir na qualidade de proprietdrio, og gquais seriio eccritirados
e registrados em seu nome, ¢ sobre 0s quais exercera incondicional poder ¢ dominio, podendo tais

bens ser recebidos por legados, doagdes ou aquisigdes proprias.

Art. 42 - No caso de dissolugdo do CASB-RP, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica sem fins lucrativos que se assemelhe ao CASB-RP, preferencialmente que tenha o

mesmo objetivo social, respeitando as regras da Lei 13.019/14 ou outra norma que a substitua, ¢, na

Art. 43 - Os recursos obtidos, conforme os dispostos neste estatuto e outros normativos internos,

auséncia de pessoa juridica privada, a transferéncia do patriménio ocorrerd para o Poder Pablico local. { ;
integram o patriménio, sobre os quais seus doadores ndo poderdo alegar direitos, sob nenhum \

20 |
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pretexto, salvo previsdo legal em contririo.

Parigrafo dnico: Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar do uso dos bens do CASB-RP, cedidos
a qualquer titulo, fica obrigado a devolvé-los quando solicitado e no prazo estabelecidopela Diretoria,

nas mesmas proporgdes e condigdes de quando lhes foram cedidos.

Art. 44 — A Diretoria podera instituir um Fundo Patrimonial ou de Reserva, com parte do patriménio
e/ou receita da associagdo, com vistas a gerar receitas para garantir a consecugio de seu objeto social

e suas finalidades, além de promover a sua sustentabilidade econdmica e manutengio patrimonial.

Pardgrafo primeiro: O Fundo Patrimonial ou de Reserva sera formado por dotagdes da propria

organizagio, bem como, por doagies de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais.

Pardgrafo segundo: O Fundo Patrimonial ou de Reserva serd regido por Regimento proprio proposto

pela Diretoria, em conformidade com o presente estatuto e demais normas legais apliciveis ao caso,

Parigrafo terceiro: Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial e de Reserva serio

segregados do restante do patrimédnio. e alocados em contas contibeis e financeiras distintas.

Paragrafo Quarto: No assessoramento nas questdes relativas ao fundo patrimonial ¢ de reserva, a
Diretoria podera contar com gestores contratados para esse fim e/ou constituir um Comité de
Investimento, com natureza consultiva e opinativa.

Registro de Tilulos & Documentos €

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado
CAPITULO VIII

DA PRESTACAO DE CONTAS N 83180 Fis.

Qe

Art 45 — A prectagio de contac do CASR-RP no minimo, nhservara:
1. Os principios fundamentais da contabilidade e normas brasileiras de contabilidade;
II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, dos seguintes documentos:
a) Relatorio de atividades ¢ das demonstragoes financeiras anuais da organizagio;
b) Todos as esp'écies de Termos celebrados com poder puiblico;

- ~ . . . - ]
¢) A relagio de funciondrios ¢ suas respectivas remuneragdes quando pagas com recurso N
L,
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plblico;

III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o cas

Paragrafo dnico: A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origens publicas recebidos

serd feita, conforme determina o paragrafo tinico, do artigo 70 da Constituigio Federal.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 — O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se no dia 1° de janeiro e

d 3 h da ¢ :
encerrando em 31 de dezembro de cada ano, Registro de Tilulos e Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado

Ne -
a) livro cletronico de presenga das Assembleias e reunides; ; §180 ”?L

b) livro eletrnico de ata das Assembleias e reunides:

Art. 47 - O CASB-RP mantera os seguintes livros:

¢) livros fiscais e contdbeis:;

d) demais livros exigidos pela legislagdo.

Parigrafo primeiro - Os livros estardo sob a guarda e monitorados pela Diretoria, sendo fiscalizados

pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo segundo - Os livros serdo mantidos na sede da Associagio e permanecerdo disponiveis

para consulta do pablico em geral.
Pardgrafo terceiro — Todos os documentos elaborados pela associacdo serdo transcritos digitalmente
e serdo arquivados por meio digital. Caso entenda-se necessario, a critério da Diretoria, os livros serdo

mantidos por meio fisico.

Art. 48 — Os atos normativos internos do CASB-RP. observariio os termos deste estatuto.

J

Art. 49 - Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados, computar-se-do 0s prazos excluindo o

dia do comego e incluindo o do vencimento, considerando-se prorrogado o prazo até o primeiro dia |, / L
1 4
AI
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Gtil, se o vencimento cair em feriado ou em dia em gue ndo houver expediente.

nao fardo jus, por si ou seus herdeiros e sucessores, a qualquer restituicio ou reembolso,

mesmo em caso de extingdo ou liquidagio da associagio.

Parigrafo inico: O associado que ocupe cargo na Diretoria ou no Conselho Fiscal, que venha a se
candidatar a cargo publico eletivo, devera se descompatibilizar do cargo ocupado no CASB-RP. no
prazo de 06 (seis) meses antes da data da eleigdo a que concorrera, podendo retornar ao seu cargo

apos as eleiches. caso nio seja eleito.

Art. 51 — Poderio participar do pleito eleitoral do CASB-RP, como candidato ¢ ou eleitor, os

Registro de Titulos e Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
I.  Estar inscrito previamente ao pleito; Documento Microfilmado

associados que cumprirem os seguintes critérios:
Il.  Estar em pleno gozo dos seus direitos ¢ deveres estatutarios e civis. Ne 9180 Fls

' 7% .
Pardgrafo primeiro: A elei¢io para os cargos da Diretoria ¢ Conselho FiscaFserd organizada por
uma Comissdo constituida para esse fim, nomeada pela Diretoria, composta por no minimo 03

membros escolhidos entre os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e demais associados.

Parigrafo segundo: Os membros da Comissdo organizadora eleitoral ndo poderiio participar do

pleito eleitoral, como candidatos aos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 52 — Em caso de renuncia coletiva da Diretoria e/ou Conselho Fiscal. gualguer um dos associados
poderd convocar a titulo de urgéncia Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd comissio

provisoria composta por 05 membros para administrar o CASB-RP,

Pardgrafo primeiro: A comissdo provisoria da data da sua nomeacio até o prazo maximo de 60

(sessenta) dias, deverd convocar eleigdes para a nova composigio da Diretoria e Conselho Fiscal.

Parigrafo segundo: Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal eleitos teriio seus mandatos, dentro ﬁ

do prazo anteriormente estabelecido para os membros renunciantes, /L
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em partes e em qualquer tempo, observando-se as regras neles previstas e entrard em vigor, no caso
do Estatuto Social na data de seu registro em cartorio, no caso dos demais atos normativos. na data

da publicizagiio aos associados, mediante comunicagdo via site da associacdo ou e-mail enviado,

Art. 54 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria do CASB-RP,
Ribeirdo Preto, 20 de Dezembro de 2022,

(2 IENT 2/ S

ADRIANA CARLOS MENEZES SALOMAO ODETE HIROTA //
I* Secretiria — RG n°9.437.547-1 SSP/SP Presidente — RG 1°57.209.269-6 SSP/SP

Registro de Titulos & Documentos e

Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Documento Microfilmado
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NELSON LUIS MILANETTO, Oficial Delegado do Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica desta Comarca de Ribeirdo Preto,

CERTIDAO

Pedido n®; 17708

CERTIFICO, a pedido verbal da parte interessada, que revendo nos livros de REGISTRO DE
PESSOA JURIDICA, verificou CONSTAR registro n“ 97.555, datado de 29/12/1997, cujo breve relato
segue abaixo nos termos do item 45, Segao VI, Capitulo XVIIT das Normas de Servigo da
Corregedoria Geral da Justiga do Estado do Sio Paulo,

Sede/Filial: Sede.

Espécie de documento; estatuto social.

Tipo Juridico: entidade sem fins lucrativos.

Denominagio atual: CENTRO ANN SULLIVAN DO BRASIL RIBEIRAO PRETO —~CASB-RP
CNPJ: 02.403.056/0001-12

Natureza juridica atual: associaglo privada

Responsabilidade dos membros/socios/associados pelas obrigagdes sociais: 0 CASB-RP tem
personalidade juridica prépria, distinta de seus Associados ¢ Parceiros, nio respondendo os Associados
e Parceiros subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigagGes assumidas pela Associaciio, salvo nos
casos de infragio estatutina, cometimento de ato ilicito civil e ou penal contra a associagdo e lercewros,
e por excesso mandato. '

Fins/objeto social atual: conforme o Artigo 4" do Estatuto Social registrado sob o n” 56,820 em 01/02
/2023,

Endereco da sede atual: Avenida Francisca Massaro Farinha, n® 333, Bairro: Ribeirinia, CEP: 14.096-
460, localizado no municipio de Ribeirao Preto, Estado de Sao Paulo.

Endercgo Filial: Rua Geremias Lunardelli, n® 1.071, Bairro: Centro, CEP: 14.160-500, localizado no
municipio de Sertdozinho. Estado de Sio Paulo.

Prazo de duragdo: tempo indeterminado.

Quadro social atual 6rgdo dirigente atual:

~ UNIDADE | = RIBEIRAO PRETO
DIRETORIA

Presidente: Odete Hirota

Vice-Presidente: Miguel Fernando de Paula

1* Secretdrio: Adriana Carlos Menezes Salomao

2° Secretdrio: Gasparina Rosa da Silva

1° Tesoureiro: Ricardo Monteiro de Figueiredo

2° Tesoureiro: Maria Auxiliadora de Souza Cambra

CONSELHO FISCAL

Membro: Delora Jan Wright
Membro: Keila Sugli Zaccharias
Membro: Maria Helena Yamamoto
Suplente: Sonia Albino de Souza
Suplente: Silvia Lee Wright
Suplente: Regina Otero




Periodo de mandato; 07/01/2021 até 07/01/2024 — Unidade | Ribeirdo Preto

~ UNIDADE 2 - SERTAOZINHO

DIRETORIA DA FILIAL

Diretor administrativo: Ricardo Monteiro de Figueiredo

Diretor financeiro: Odete Hirota

Periodo de mandato: 06/09/2021 até 06/09/2024 — Unidade 11 Sertiozinho.

Capital social atual: ndo se aplica
Representante legal atual/administrador: Odele Hirota

Retirada pré-labore: 0 CASB-RP ndo remunera, sob qualquer forma, os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, pelo exercicio de seu mandato. com excegdo os membros que aluem efelivamente na
gestdo executiva, administrativa e financeira ou prestador de servigos, conforme a sua aruagao
profissional, devendo a remuncragio respeitar os limites méaximo dos valores praticados pelo
mercando onde a Associagiio atua, cabendo a Diretoria fixar seus valores, observada a Lel
Complementar n” 187/2021,

Numeros das averbacdes referentes a livros conlibeis:

1. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 6.662); n” de ordem: 05; n" do registro do Livro; 794 data da
autenticagao: 30/06/2003;

2. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 11,329); n® de ordem: 06; n° do registro do livro: 2,042 data da
autenticagdo: 28/01/2005:

3, Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 11,331); n® de ordene 07; n" do registro do livro: 2.043; data da
autenticagio: 28/01/2005:

4. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.045); n® de ordem: 08 - 2005; n® do registro do livro: 7.782;
data da autenticagdo: 02/09/2014; o

5. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.046); n° de ordcm 09 - 2006: n” do registro do livro: 7.783;
data da autenticacio; 02/09/2014;

6. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.049); n° de ordem: 10 - 2007, n” do registro do liveo: 7.784;
data da autenticagdo: 02/09/2014;

7. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35,050); n” ° de ordem; 11 - 2008; n” do registro do livro: 7.785;
data da autenticacdo: 02/09/2014;

8. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.051); n® de ordem: 12 - 2009; n* do registro do livro: 7.786:
data da autenticacao: 02/09/2014;

9. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.052); n® de ordem: 13 - 2010: n® do registro do livro: 7.787:
data da autenticagio: 02/09/2014;

10, Tipo do livro: Didrio (Protocolo n® 35.054): n® de ordem: 14 - 2011; n® do registro do livro: 7,788,
data da autenticacio: 02/09/2014,

11. Tipo do livro: Didirio (Protocolo n® 35.055); n® de ordem: 15 - 2012; n” do registro do livro: 7.789;
data da autenticagao: 02/09/2014;

12. Tipo do livro: Didrio (Protocolo n° 35.056); n° de ordem: 16 - 2013; n® do registro do livro: 7.790;
data da autenticagio: 02/09/2014; Registro de Titulos & Documentos

. ‘ _ _ Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
Numeros das demais averbagdes ao registro: Documenta Microfilmado

1) Sob o n® 97,603 em 16/02/1998, referente a ata de assembleia;

2) Sob 0 n® 99.116 em 22/05/2000, referente a alteragio de estatuto social; — N° 9180 Fls.
1) Sob o n® 99.661 em 13/02/2001, referente a alteragao de estatuto social, 32)
4) Sob o n® 100.502 em 08/03/2002 , referente a ata de assembleia; é

51Sob o n® 9.891 em 02/07/2004, referente a ata de assembleia;

6) Sob o n® 164.119 em 11/11/2004, referente a termo de responsabilidade;

7) Sob o n® 10.828 em 19/11/2004, referente a rerratificagiio de ata de assembleia;

8) Sob 0 n° 13.619 em 23/01/2006, referente a alteragdo de estatuto social;

9) Sob o n® 13.620 em 23/01/2006, referente a ata de assembleia;

10) Sob o n° 13.653 em 26/01/2006, referente a rerratificagio de alteragao de estatuto social:

11) Sob o n° 13.671 em 31/01/2006. referente a rerratifica¢do de alteragio de estatuto social,
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12) Sob o n® 17.381 em 01/10/2007, referente a ata de assembleia:

13) Sob o n® 18.649 em 29/05/2008, referente a ata de assembleiu,

14) Sob 0 n° 19,344 em 16/07/2008. referente a ata de assembleia;

15) Sob o n® 20.324 em 18/12/2008, referente a ata de assembleia;

16) Sob o n® 20.451 em 21/01/2009, referente a ata de assembleia;

17) Sob o n® 22.250 em 22/09/2009, referente a alteragio de estatuto social;
18) Sob o n®22.931 em 11/02/2010, referente a ata de assembleia;

19) Sob o n® 24.452 em 09/08/2010). referente a ata de assembleia;

20) Sob 0 n° 24.834 em 29/09/2010, referente a alteragio de estatuto social;
21) Sob o n® 25.422 em 27/12/2010, referente a ata de assembleia;

22) Sob o n® 25.563 em 14/01/2011, referente a ata de assembleia:

23) Sob o n® 27.250 em 31/08/201 1, referente a ata de assembleia,

24) Sob o n® 28.300 em 30/01/2012. referente a ata de assembleia:

25) Sob o n” 28.432 em 30/01/2012, relerente a ala de assembleia;

26) Sob o n® 30,788 em 20/12/2012. referente a ata de assembleia;

27) Sob o n® 33,252 em 26/12/201 3, referente a ata de assembleia;

28) Sob o n® 33.990 em 16/04/2014, relerente a ala de assembleia; |
29) Sob o n® 35.788 em 16/12/2014, referente a ata de assembleia; "
30) Sob o n® 35.865 em 15/01/2015. referente a ata de assembleta;

31) Sob o n® 37.892 em 30/10/2015. referente a ata de assembleia;

32)Sob on” 38.437 em 21/12/2015. referente a ata de assembleia; ‘
33) Sob o n” 38.665 em 26/01/2016, referente a ata de assembleia;

34) Sobon®41.308 em 16/01/2017, referente a ata de assembleia;

15) Sob o n” 43,352 em 20/10/2017. referente a ala de assembleia:

36) Sob o n® 44,009 em 14/12/2017, referente a ata de assembleia,

37) Sob o n® 44,325 em 22/01/2018. referente a ata de assembleia,

38) Sob o n® 44,794 em 05/04/2018, referente a alteragio de estatuto social;

39) Sob 0 n® 47.144 em 20/12/2018. referente a ata de assembleia; o

40) Sob 0 n® 50.233 em 23/12/2019, referente a ata de assembleia;

41) Sob o n” 52,161 em 07/12/2020, referente a alteragiio de estatuto social

42) Sob o n” 52.357 em 15/01/2021, referente a ata de assembleia;

43) Sob o n® 52,358 em 15/01/2021, referente a-ata de assembleia;

44) Sob o n° 53.906 em 27/09/2021, referente a alteraciio de estatuto social;

45) Sob o n” 54.520 em 03/01/2022. referente a ata de assembleia;

46) Sob 0 n® 54.521 em 03/01/2022, referente a rerratificagio de alteragao de estaruto social;
47) Sob o n® 55.688 em 04/07/2022, referente a ata de assembleia,

48) Sob o n® 56.671 em 30/12/2022, referente a ata de assembleia;

49) Sob 0 n° 56.820 em 01/02/2023, referente a alteragio de estatuto social.
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Situagio da Pessoa Juridica perante os Registros Piblicos: ATIVA, niio havendo alé a presente data
qualquer requerimento de baixa,

NADA mais. O referido é verdade e dou [é. Ribeirdo Preto, aos quinze dias do més de margo do ano 1
de dois mil e vinte e trés (15.03.2023). Eu, Maria Monica Piovesan Mari, Escrevente Autorizada, 3
pesquisei, digitei, conferi ¢ assino, 3
w 5
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Maria M6nica Piovesan Mari - Escrevente Aulo@zﬁ&u’-‘

“—{€artorio RS: 12,08, Estado R$: 3,46, Ipesp R$: 2,33, Sinoreg R$: 0,63, Trib.Justi¢a RS: 0,83, MP RS, "
0,57, ISS R$: 0,25 Outros R$: 0,00, Santa Casa R$: 0,00] - Total R$ RS: 20,15



centro

n Sullivan do Brasil
Ann Sullwan b%o Brasil se rta OZI N hO

rdo prelo

Registro de Titulos & Documentos e
Pessoa Juridica de Sertdozinho/SP

Documeanto Microfilmado

N° 9180

DECLARAGAO ;

O Centro Ann Sullivan do Brasil = Ribeirdo Preto, pessoa
juridica de direito privado, beneficente, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ 02.403.056/0001-12, com sede na Avenida Francisca
Massaro Farinha, n® 333, Ribeirania, CEP: 14096-460, na cidade de
Ribeirao Preto/SP e filial situada na Rua Geremia Lunardelli, n°
1071, Centro na cidade de Sertdozinho/SP, inscrita no CNPJ sob o
n® 02.403.056/0002-01, por sua presidente e representante legal,
Odete Hirota, brasileira, solteira maior, psicéloga, portadora do
Registro Geral 57.209.269-6 SSP/SP, inscrita no Cadastro de
Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob o nimero 316.868.349-
34 residente e domiciliada na Rua Chile, n® 1026, apto. 11, Jardim
Iraja, CEP: 14.020-610, no uso de suas atribuigcbes legais e
estatutarias, vem a Vossa Senhoria DECLARAR e INFORMAR
que os servicos relacionados aos atendimentos odontolégicos e de
reabilitagdo, tratados nos Artigos 4°, incisos Ill, VIl e 5°, incisos VIII,
IX, da ultima alteragdo estatutaria, serdo realizados e prestados
através da contratagdo de profissionais devidamente habilitados.

Sertdozinho, 02 de maio de 2023.

e ;

Sra. Odete leota
Presidente do CASB - RP
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