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RELATORIO QUADRIMESTRAL DE ATIVIDADES

RELATORIO REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO A ABRIL - 2023

1 — Dados da Entidade

Nome: Centra Ann Sullivan do Brasil - RP Registro da Entidade: R-010 2019-2020

CNPJ: 02.403.056.0001-12 | Inscricio Municipal UPM &.732 | Data de Fundacio: 06/10/1997

Endereco Av. Francisca Massaro Farinha, 333

Bairro: Ribeirinia | Cidade: Ribeirdo Preto | UF: SP | CEP: 14096-460

DDD/Telefones 16 36328997 // 36329383

E-mail centroasb.rp(@gmail.com

Entidade possui filiais/unidades executoras?

[ ] Nao Sim

Se sim, quais? Descrever enderecos:
Centro Ann Sullivan do Brasil — Unidade 11/ Sertiozinho/SP. CNPJ: 02.403.056/0001-12

Enderego: Rua Geremia Lunardelli, 1071, centro, Sertiozinho/ SP. CEP: 14160-510.
E-mail: sertaozinho@annsullivan.org.br e/ou contato.(@sertaozinho@annsullivan.org.br
Telefone: (16) 3524-4053

Area (s) de Atnaciio da Entidade:

X | Assisténcia Social Esporte ¢ Lazer
Cultura Sahde
X | Educagio Outros:

Programas ¢ Regimes da Entidade:

[ X] PROTECAO [ ] SOCIOEDUCATIVO

. Orientagdo e Apoio Sociofamiliar || Prestagiio de Servigos 4 Comunidade
Apoio Socioeducativo em Meio Aberto - Liberdade Assistida

Colocagao Familiar Semiliberdade

Acolhimento Institucional ou Familiar Internacio

Aciio Executada:

ATENDIMENTO DIRETO [__] ATENDIMENTO INDIRETO
Assessoramento
Defesa e Garantia de Direitos

OSC Organizagiio da Sociedade Civil - Filantrdpica, UTP, Municipal — Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
Av Francisca Mussaro Farinha, 333 Riberiinia — Ribeirfio Preto - SP CEP; 14096-460
Site: annsullivan,org,br email: centronsb mgmaileom Tel: (16) 3632-8997/3632-9383
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_2 - Finalidades Estatutirias ¢/ou Institucionais

| - Contribuir para a garantia dos direitos fundamentais da pessoa com deficiéncia;

Il - Dedicar-se e promover & assisténcia social e aos direitos humanos, por meio do atendimento, defesa e
garantia de direitos e assessoramento a criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e suas familias,
conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - Dedicar-se a estimular e desenvolver a prevencdo e servicos de habilitagéo e reabilitagdo da pessoa
com deficiéncia, incluindo-se promogéo, prevengao, diagndstico precoce, tratamento e reabilitagdo em todo
o ciclo de vida;

IV - Dedicar-se a estimular e aplicar a pessoa com deficiéncia o Curriculo Funcional Natural (CFN) suas
adequagoes locais;

V - Promover e contribuir com a salde das pessoas com deficiéncia para garantir o acesso a salde integral;
VI - Contribuir, estimular, desenvolver e implementar agoes de boas praticas alimentares e nutricionais das
pessoas com deficiéncia e de seus familiares;

VIl -Produzir, apoiar e estimular debates, estudos e pesquisas clinicas, epidemiologicas e experimentais, de
conhecimentos técnicos e cientificos, para o desenvolvimento de tratamentos e tecnologias que propiciem
qualidade de vida as pessoas com deficiéncia:

VIII - Promover a cultura por meio de iniciativas relacionadas as suas finalidades, nas areas de teatro,
musica, danca, artes plasticas, literatura, midias digitais, dentre outras modalidades culturais;

IX - Promover a educagéo, por meio de iniciativas inovadoras e adequadas ao desenvolvimento tecnolégico
do ensino no mundo, a educagao integral, autonomia e inclusdo social:

X- Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores universais que
sdo a base para uma sociedade justa, igualitaria, legitima e social.

3 - Nome do Plano de Trabalho

Programa Educando com a Vida Rumo a Cidadania - Criangas ¢ adolescentes.

4 - Descrigio

O presente relatério visa atender ao que foi posto no plano de trabalho contemplado pelo edital n® 02/2022 “Eixo IT -
Pessoa com Deficiéncia / Art. 46 -1 - Atendimento a pessoas com deficiéncia abrangem propostas de acdes
especificas e especializadas em rede (...)", através da Metodologia do Curriculo Funcional Natural. Base ¢ norte do
trabalho, a Metodologia do Curriculo Funcional Natural, ofertada pelo PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA
RUMO A CIDADANIA promovem:

I. A autonomia ¢ a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia ¢ suas familias, com acdes
especializadas para prevenir a segregacdo, diminuir a situagdo de dependéncia, superar situagdes violadoras de
direitos ¢ assegurar o direito & convivéncia familiar ¢ comunitaria (Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais - Resolugdo n® 109 de 2009),

2. O desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, por meio do atendimento educacional especializado, no
desenvolvimento das dreas adaptativas, académicas funcionais, comportamento ¢ comunicagio de modo
complementar na institui¢do ¢ orientar professores na rede regular. Segundo ECA (Cap. IV - Art. 53 “A crianga e 0
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adolescente tém direito a educagio, visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da
cidadania e qualificagio para o trabalho, assegurando igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola”,

3. A diminuigiio do stress do cuidador, que em sua maioria, encontra-se em processo de adoecimento, com alto nivel
de estresse e sobrecarga no cuidado diario, causando vinculos fragilizados, conflitos familiares e dificuldades de
acesso a servigos basicos, por meio da Escola de Familia, visita domiciliar, atendimento terapéutico em grupo ou
individual (Parceria com Universidades), apoio ¢ acolhimento social quanto & garantia de direitos. (O Art. 90 ECA
apoia a execugio de programas de protegio e socioeducativo destinados a criangas e adolescentes, em regime de
orientagdo e apoio socio familiar).

4. O atendimento na area da saide na: psicologia, fonoaudiologia para diminuigiio das dificuldades adaptativas e
adequar comportamento ¢ comunicagiio (oral ou alternativa) & idade cronologica; na fisioterapia para manter
habilidades motoras e/ou habilitar para fungdes de arte/danga; na odontologia para valorizar a satide odontologica,
pois esse pablico tem sido negligenciado com relagiio a assisténcia ds doengas ¢ agravos pela dificuldade de acesso
aos consultorios e despreparo dos profissionais para lidar com a pessoa com deficiéncia, sendo realizada de forma
esporadica, sem acompanhamento sistematico, razdo pela qual a situagiio de saide bucal destes pacientes é
praticamente ignorada.

5. O atendimento na drea odontoldgica: O Ministério da Saade (MS) preconiza que a “educagiio em saide bucal deve
fornecer instrumentos para fortalecer a autonomia dos usudrios no controle do processo satide-doenga, na condugio
de seus habitos™ que é caracteristico da aten¢do prestada nos servigos odontologicos que estes se ocupem das
patologias mais prevalentes nas comunidades, refor¢ando a necessidade de que os servigos de odontologia estejam
organizados para intervir e controla-los. O Cap. I - Art. 14 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia faz referéncia ao
processo de habilitagio e de reabilitagdo, sendo este, um direito da pessoa com deficiéncia, tendo por objetivo o
desenvolvimento de potencialidades, talentos, habilidades ¢ aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais,
atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam para a conguista da autonomia da pessoa com deficiéncia ¢
participagio social em igualdade de condigbes e oportunidades com as demais pessoas.

Os servigos ofertados pelo PROGRAMA EDUCANDO COM A VIDA RUMO A CIDADANIA do Centro efetivam-se
nos termos das politicas publicas da assisténcia social, da educagiio e da sadde.

5 - Publico Alvo

Criangas ¢ adolescentes de 3 a 17 anos com diagndstico de deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo,
paralisia cerebral, deficiéncia multipla,

5.1 - Capacidade de Atendimento

Capacidade de atendimento descrita no edital:

Eixo Temitico: Eixo Il — Pessoa com Deficiéncia - Prioridade: Art.46 - I- Atendimento a pessoas com deficiéncia
abrangem propostas de agdes especificas e especializadas em rede, e com capacidade de articulagiio comunitdria e/ou
assessoria com no minimo 20 (vinte) criangas ¢/ou adolescentes com deficiéncia e sua familia, nos (05) cinco dias da
semana pelo periodo minimo de 12 (doze) meses.

Proposta de atendimento prevista no Plano:
Cinquenta (50) criangas ¢ adolescentes de 3 a 17 anos ¢ 11 meses de idade residentes na regido urbana e/ou rural do
municipio de Ribeirdo Preto/SP, ¢ que estio em situagdo de vulnerabilidade relacional devido ao diagndstico de

deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo, paralisia cerebral ¢/ou deficiéncia maltipla.

5.2 - Namero de Usudrios Atendidos

Janeiro: 54 usuarios, sendo 38 criangas ¢ 16 adolescentes. 09 do sexo feminino ¢ 45 do sexo masculino
Fevereiro: 54 usudrios, sendo 38 criangas e 16 adolescentes. 09 do sexo feminino e 45 do sexo masculino
Margo: 54 usudrios, sendo 38 criangas e 16 adolescentes. 09 do sexo feminino ¢ 45 do sexo masculino,
Abril; 54 usuarios, sendo 38 criangas e 16 adolescentes. 09 do sexo feminino e 45 do sexo masculino

OSC Organizagio du Sociedade Civil - Filantrépica. UTP, Municipal ~ Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
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6 - Objetivos

Objetivo Geral:

Prestar servigos de Protegiio Social de Média Complexidade com desenvolvimento de agbes que garantam o
desenvolvimento da crianga e do adolescente de forma integrada na drea de assisténcia no apoio as familias, na
educagdo, contribuindo com a permanéncia do aluno na rede regular de ensino; na saide com agdes de psicologia,
fonoaudiologia, fisioterapia, odontologia e na cultura, promovendo inclusdo social.

X

Houve alteragfio no periodo? Nio Sim, Justificativa:

Objetivos Especificos

Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e suas familias;
Houve alteragiio no periodo? X Nio Sim. Justificativa:

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda ¢ outros servigos socioassistenciais, das demais
politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
Houve alteragio no periodo? X Nio Sim. Justificativa:

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho por meio de comunicagio e
ensinar para a autonomia dos envolvidos;
Houve alteragdo no periodo’] X Nio Sim. Justificativa;

Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculo, provenientes da relagiio de prestagio demanda de cuidados
permanentes/prolongados;
Houve alteragdo no periodo? | y | Nio Sim, Justificativa:

Promover agbes preventivas e curativas para garantir Saide Bucal através do Programa Sorriso para Todos.

Houve alteragiio no periodoq y | Nio Sim. Justificativa:
7~ Cronograma de Atividades
Objetivos Especificos Descriciio das Atividades
l. Promover 4 | Atividades propostas:1.1) Atendimento presencial e/ou telefnico do S. Social para orientagio familiar; diagnéstico
autonomia e a | social e ccondmico; desenvolvimento do convivio familiar, grupal ¢ social nos cuidados pessoais; Apoio no acesso i
melhoria da qualidade dquumenlaqﬂu. beneficios servigos, programas e/on pl:ojoios. 1.2} \ﬁ_sim Domiciliar,  1.3) Dishibuici(_) gratuita de
de vida das pessoas nh!ncntos, quande ofertados pelas parcerias: Mesa Brlaa.ll. Banco de A.ll!ncntus ¢ doagdes da sociedade civil. 1.4) Busca
com deficiéncia. seus Ativa. 1.5) Discusslo de casos, 1.6) Reunifio mehg:. 1.1 Rctulonu; para 08 Conn_elhnﬂ. Info!'mauvos ¢ derpma
, relatdrios conforme demanda. 1.8) Elaboragio de Projetos. 1.9) Atendimento presencial @ telefdnico a voluntrios .
cuidadores ¢ suas | | 10 Reunidies de equipe na modalidade presencial e/ou online. 1.11) Eventos Sociais para captagiio de recursos. 1.12)
familias. Confraternizagio do datas comemorativas 1.13) Atendimento ¢ Assisténcia psiguiatrica,
Atividades realizadas:
Janeiro
SERVICOS REALIZADOS Q1D
Visita domiciliar 13
Atendimento teleftnico 06
Relatdrios informativos 0
Relatdrio descritivo e qualitativo das atividades realizadas no més Servigo Social; 02
Relatdrio descritivo e qualitativo das doagoes realizadas no més 0]
Relatérios para os Conselhos 02
Relatdrio Mensal para SEMAS e CMDCA 02
Relatorio Quadrimestral de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA 0]
Relatorio Anual _de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA e Convénio Regidio 04
Projetos para captagio de recursos: 2
Reunido Externa 0

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
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Atividades externas
SEMAS - PMAS 19/01/2023, SEMAS Vistas edital 20/2022; SEMAS P. Contas 27/01/2023, 3

Contato (articulagdes com a rede) 11
SEMAS:CMDCA, MESA BRASIL Cantinho do Ced, Goal Projetos, PEL E.E. Vilhena, AAPSI.CadUnico,
Rotary Clube Entre Rios, Magonaria Unido ¢ Liberdade.

Outros
Flaboragio de Recurso Edital SEMAS 20/2022
Elaboragio de Portfolio Institucional para captagio de recursos;

T

Psiquiatria:
Capacitagio Equipe Ribeiriio Preto e Sertdozinho - CFN 23/01 a 27/01,; 2 avaliagdes para receitas de
medicamentos.

Orientagio Pedagogica:
Articulacies com as familias e equipe sobre as visitas domiciliares e virtuais dos educandos; Reunido

equipe (Organizagio para 2023)
Fevereiro

SERVICOS REALIZADOS Q1D
Visita domiciliar 0
Avalingho Social Inserglo Programa 03
Avaliagio Socioccondmica T 03
Atendimento presenciil 24
Atendimento telefonico 09
Relatérios informativos —
Relatdrio descritivo e qualitativo das atividades realizadas no més Servigo Social, 02
Relatorio descritivo e qualitativo das doagdes realizadus no més 02
Relatorios para os Conselhos 02
Relatdrio Mensal para SEMAS ¢ CMDCA 02
Relatdrio Quadrimestral de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA e
Relatbrio Anual de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA ¢ Convénio Regilo 0l
Projetos para captagio de recursos: 02
Reunifio Externa 03
Reunifio Interna 04
Atividades externas 03
Reunifio CMDCA 13/02/2023 , Reunifio Boi no Rolete 14/02/2023; Gabinete Ricardo ¢ Rafael Silva
15/02/2023.
Contato {articulagdes com a rede) 3l
SEMAS; CMDCA; MESA BRASIL Casa das Mangueiras, Goal Projetos, NADEF, Frafren Unifio ¢
Liberdade, Frafren Amor das Acécias; CadUnico, Rotary Clube Entre Rios; Magonaria Unillo ¢
Liberdade; Magonaria Cansciénein Justiga e Perfeigiio; Pizzaria Bella Capri - Bella Ajuda; UNAERP;
Brasil Salomio; Hosp, das Clinicas; PRODESP - SEM PAPEL; PRONAS PDC; CEBAS; CPUN;
Gestiio de Vagas ¢ Bissola.
Outros 02
Projeto Emenda Federal Léo Oliveira Emenda Parlamentar n® 2023.056.49299
Projeio Sustentabilidade Tomale “*Entre Rios™,

Psiquiatria:
Orientagdo da Equipe para estratégias comportamentais ¢ discussiio sobre a medicagdo instituida. Retorno
para aviamento de receitas (14),

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal — Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
Av Francisca Mussaro Farinha, 333 Riberinia - Ribeirio Preto - SP CEP: 14096-460 : ‘"
Site: annsullivan.org.br email: geniroasbrp@gmall.com Tel: (16) 3632-8997/3632-9383 (?3‘
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Orientagiio Pedagdgica: Articulagdes e orientagbes com as familias(09), reunides e orientagdes com a
equipe transdisciplinar (03).

Eventos Sociais para captagio de recursos: Nao ocorreu.

Confraternizagfio de datas comemorativas: Nio ocorreu,

Marco
SERVICOS REALIZADOS QTD

Visita domiciliar 0
Avaliagiio Social Insergiio Programa 07
Avaliagio Socioecontmica 55
Atendimento presencial 13
Atendimento telefénico 12
Relatorios informativos 02
Relatorio deseritivo ¢ qualitativo das arividades realizadas no més Servigo Social; 05
Relatorio descritiva e qualitativo das doagdes realizadas no més 02
Relatdrios para os Conselhos 02
Relatdrio Mensal para SEMAS ¢ CMDCA 02
Relatdrio Quadrimestral de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA 0
Relatorio Anual de Atividades para SEMAS & CMDCA ¢ Convénio Regiio
Projetos pura captaglio de recursos: R 02
Reuniiio Interna 05
Busca Ativa 05
Reuniiio Externa-Atividades externas 03
Reunifio CMDCA 13/03/2023, Reuniio CMAS 14/03/2023 ¢ Monitoramento ¢ avalingiio 28/03/2023.
Contato (articulagbes com a rede) 28
SEMAS; CMDCA; MESA BRASIL; Frafren Unidlo e Liberdade, Frafren Amor das Acdcias; CadUnico,
Rotary Clube Entre Rios; Magonaria Unido e Liberdade; Magonaria Consciéneia Justica e Perfeicio;
Pizzaria Bells Capri - Bella Ajuda; UNAERP; Brasil Saloméo, Hosp. das Clinicas; PRODESP - SEM
FAPEL; PRONAS PDC, DRADS; CEBAS; CPCN; Gestao de Yagas, Bassola; Incorporadora BILD;
Fundo Social; Sec, Municipal da Educagiic Santa Rosa de Viterbo; Instituigio Paulo de Tarso; CAPS 4;
SMS - Saide Mental;
Outros 71
Relattrio Social-Transi¢hio Apae ¢ Cdpia prontudrios 60, Plano de agio CMDCA; Plano de Agio CMAS;
Emenda Federnl Ricardo Silva n® 354340220230001
Projeto Imagine Sorrisos Brilhantes "RCRP-Oeste”, Reorganizagio Itinerdrio Vin; Planilha Associados;
Analizagdo Lista doagdes de alimentos, Oficio resposte Promotor Carlos Cesar Burbosa; Venda de
Conviles eventos beneficentes Bai @ Parca no Rolete 07-05 ¢ Feijoada & Samba 20-05

Psiquiatria:

Orientagiio aos Pais 35, Orientagio Equipe 17; Captagio recursos |; Avaliagio

da Equipe para estratégias comportamentais ¢ discussiio sobre a medicagio instituida, Retorno para
aviamento de receitas (14).

Orientagiio Pedagigica: Articulagbes e orientagbes com as familias(15), reunides (05) ¢ orientagdes
equipe transdisciplinar/ intervengdes: Sala 2, Sala 3, Sala 4 ¢ Sala 5).

Abril

Servigo Social

SERVICOS REALIZADOS QID
Visita domiciliar 0
Avalingdo Sooial Insergiio Programa 0
Avaliagio Socioecondmica 0
Atendimento presencial 08
Atendimento telefdnico 11
Relatorios informativos 02
Relatorio deseritivo ¢ qualitativo das auvidades realizadas no més Servigo Social; 04

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica. UTP. Municipal - Estadual - Federal CNPJ 02403056/0001-12
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Relatdrio descritivo e qualitativo das doagdes realizadus no més
Relatorios para os Conselhos

Relatorio Mensal pars SEMAS e CMDCA 0
Relat6rio Quadrimestral de Atividades para SEMAS ¢ CMDCA

Relatorio Anual de Atividades para CMAS, SEMAS e CMDCA e Convénio Regido
Projetos para captagio de recursos: Edital CMDCA - Projeto EMENDA

Reunifio Interna

Busca Ativa

Reunifio Externa-Atividades externas 03

Reuniio CMDCA, Reunidgo CMAS, ¢ Reunifio USP Secretdrio Estadual da PCD.

Contato (articulagdes com a rede)

SEMAS; CMDCA; MESA BRASIL; Frafren Unifo e Liberdade, Frafren Amor das Acacias; CadUnico,
Rotary Clube Entre Rios, Magonaria Unido e Liberdade, Magonaria Consciéneia Justiga ¢ Perfeigiio;
Pizzaria Bella Capri - Bella Ajuds; UNAERP,; Brasil Salomio,

Outros

Plano de agio CMAS 2023; Relatdrio anual de atividades CMAS 2022,

Psiquiatria: Orientagiio aos Pais 9; Orientagio Equipe 13; Captag@o recursos 2; Assuntos administrativos
10, Avaliagio ; Atendimento Psiquidtrico (10), sendo 2 avaliagdes para ingresso CASB-RP

Orientaglio Pedagdgica: Articulagdes e orientagbes com as familias(20), reunides (02) e orientagdes
equipe transdisciplinar/ intervengdes:(07) Sala 1:5ala 2, Sala 3, Sala 4 ¢ Sala 5).

Eventos Sociais para captaciio de recursos: 02

Confraternizagiio de datas comemorativas: 00

2. Promover acessos a
beneficios, programas
de transferéncia de
renda e outros
SErvigos
socioassistenciais, das
demais politicas
plblicas setoriais € do
Sistema de Garantia
de Direitos.

Atividades propostas: 2.1) Orientagiio aos usudrios ¢/ou suas familias sobre os servigos, beneficios, programas ¢ ou
projetos destinados ds demandas trazidas.  2.2) Encaminhamento dos usudrios e¢/ou suas famlilias ao acesso aos
servigos, beneficios, programas ¢/ou projetos demandados pelos usudrios c/ou suas familias, 2.3) Articulagio com a
rede via telefone, e-mail, chamadus de dodio e video via aplicativos. 2.4) Articulagio com a rede através da
participagio presencial ¢/ou de modo online nas reunibes dos conselhos de garantia de direitos, nas reunides dos
servigos socioassistenciais, dus politicas publicas e dos orgilos de Sistema de Garantia de Direitos. 2.5) Acompanhar o
deslocamento para viabilizar o desenvolvimento do usudrio ¢ 0 acesso aos servigos, programas ¢/ou servigos das
politicas piblicas setoriais ¢/ou projetos socioassistenciais e Orgiios do Sistema de Garantia de Direitos,

2.1) Janeiro: Por meio do Whatsapp 56 usudrios e familiares receberam orientages ref. o CadUnico, cadastro e/ou
atualizagio cadastral 2023,

Fevereiro: Por meio do Whatsapp 03 usudrios ¢ familiares receberam orientagdes ref, o CadUnico Beneficios Sociais.
Margo: Por meio do Whatsapp foi encaminhado link para avaliagiio socioecondmica para 53 usuirios e familiares,
Abril: Por meio do Whatsapp foi encaminhado link para avaliagio socioeconémica para 53 usudrios ¢ famillares,

2.2) Janeiro; Foram realizados 56 encaminhamentos para o Cadinico,
Fevereiro, Margo ¢ Abril foram realizados (2 encaminhamentos em cada més para beneficios sociais.

2.3) Janeiro, Feverciro, Margo ¢ Abril foram realizadas articulagdes com o rede e-mail CMDCA ¢ a SEMAS),
cumprindo a proposia do item 2.3,

Participagiio na reuniiio do CMDCA, cumprindo a proposta do item 2.4,

Sobre o item 2.5, ndo houve demanda.

3. Promover apoio as
familias na tarefa de
cuidar, diminuindo a
sua  sobrecarga de
triabalho por meio de
comumcaglo ¢ ensinar
para @ autonomia dos
envalvidos.

Atividades propostas: 3.1) Atividades de Vida Didria — AVD ¢ Atividades de Vida Pratica — AVP, 1.2) Auvidades para
promover Habilidades Comunicativas, 3.3) Atividades para Promover Habilidades Socinis. 3.4) Atividades para
Promaver Habilidades Académicas Funcionais, 3.5) Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar - PAPE Protagonisma
de habilidades conquistadas pelo usudrio por meio das  Atividades de Vida Didria e Atividades de Vida Pritica para
habilidades Sociais e Comunicativas,

Janeiro: Obs: No més de Janeiro o Servigo Social e Equipe realizou visitas domiciliares para Coleta de Meta
Individual para cada usudrio,

Fevereiro:

ATIVIDADES PRESENCIAIS/REMOTO CASB

DATA |SALA AVD | AVP |HAFI12 |matar

Atividade Modo | HS |HC
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060409021 | [Alongamento; Culindrin (bolo de chocolate) Presencinl | X | X X x X X
Atividade {regrus do pusseio) Caminhadn (pritica
0640902) 2 |duregra do passeio, unaermp) Presencial | * | * g . )
Nogio de perigo (caderna); camimhada (por em
0640902 3 |pritica nogho de perigo) Presencial | * | * : )
O6a0902( 4 |Atividsde (como foi minhas férins) Presencial | x | X X X
06400021 § |Video e cartaz (regras de cortesin) Presencial | x | x X
Higiene pessonl (unhas), Artesanato (cartio de
13 & 16/02 I [lembrangs ¢ pinturs de quadros) Presencial | * A A . = X
Higiene pessoal | caminhadi(nogio de perigo ¢ ¥ | a . . =
13a16/02] 2 |sinais de winsio) Presencial
1341602 3 |Interagiio social Presencinl [ * | ¥ [* x
Higiene pessoal (desodorante, cortar unhas, x |x "
13 4 16/02 4 banho, escovar dentes, lovar as méos,..) Presencinl
1I3al602] 5 |Livro di vida (suto retrato) Presenclal ' '
s ST lf::is::;: pessodl (unhas); Culindria (1ora de oresencit | * | X X X x  |Ix
s T , m:;w. Higiene pessoul (unhas): Culiniria —_ x| x |x X X X
2342802 3 |Culindris (eachorro quente) Presencinl | X | ¥ [X A X |x
Atividade mm,,‘du passeio) Caminhada (pratica x| x % X X
2302802 4 |da regra do passein, unserp) Presencinl
Quem sou eu? minhi turma ¢ professores; o que o | 2
23428021 5 [eu aprendi? (cademno) Presencial
Diirio Todas | Painel (montar rotina) Presencinl [ X | X X
Didrio Todas |Grupe de comunicagio Presencial X
Didrio Todas | Culindria Presencinl X X X X
Didirio Todas | Livra ponto (eserever o nome/pareamentn) Presencial | X | X X
Didrio Todas |Lanche Presencial | X | X X X X
Dilirio Todus | Organizar sala Presencinl | X | X X X X X
Didrio Todns | Lavar a lougn Presencial | X X X
Didrio Todas | Varrer a sala Presencial | X | X X X
Didrio Todas | Limpar o mess Presencial | X | X | X X X
Didrio Todns | Escovar os dentes Presencial | X [ X | X
Diario Todas | Invar as mios Presencinl | X | X X
Didrio Todus | Caminhada Presencial | X X X X X
25 2 17 15 20 14
Margo:
ATIVIDADES PRESENCIAIS/REMOTO CASB
Da D6/03/23 a 30/03/23 Objetivo: Utillzar Curriculo Funclonal Natural, metas dos educadores e das familias
DATA SALA Attvidade Motlo HS | HC | AVD HAFA/2 | mator
0Ba0ngo3 1 Higlene (cartar unhas) Prasencial | X X X
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DB a09/03 |2 Caminhada (pralica da regra de transito) Presencial | * | % X x X
06 40903 |3 caminhada (nogdo de pergo na rua) Presencial | x | x | x X x
06 4 00/03 |4 Allvidade (quam sou su?) Presencial | x | X X
D6 & 0003 |6 Culinéria (suco de melancia) Presancial | % | * L] X 1 X
13a16/03 |1 Horta (limpar & regar) Presencial | x | X | X X
13 4 16/03 2 Video ([compartamento) Presencial | x | x
13a18/03 |3 Horta (plantagan) Presencial | x | x [x 2l
13 4 16/03 4 Culindria: bolacha da maisana Presancial | X | X |x X X X
13416/03 |5 Musica/instrumantos: Ritmo Presenclal | x | x X X
20482308 1 Caminhada (regras de transito) Presencial | x | X [X X X |X
2042303 |2 Circullo Presencial | X | X X
20 4 23/03 3 Cadermo: regras de comportamento Presencial x |x X
2042303 |4 Projator: Mdsica a ritmo Presenclal [ X | X X
20 a 2303 5 Caminhada (regras de transito) Presencial | X | x |[x X |x
274a30/003 |1 Culinaria: Tortinha da frango Presencial | X | x [x x O
27 & 30/03 2 Habiles da higiane Presencial x x X
27 & 30/03 a Horta (plantagho) Presonoial | X | % |X X K
27 4 30/03 4 Horta (plantagio tomate) Presencial | X | X |* X In
27 a 30/03 5 Haorta (plantagho) Presencial | ® | x |x X X
DlAria Todas |Painel (montar rotina) Presancial | X | X X
Diario Todas | Grupo de comunicagao Presencial | X | X
Diario Todas | Culinaria Presonoial X X X X
Diario Todas. | Livro ponto (escrever o nome/pareamenio) Presencial | X | X X
Diario Todas |Lanche Presancial | X | X | X X X
Digrio Todas |Organizar sala Presencial | X | X | X | X X X
Diario Todaa |Lavar a louga Prasancial | X X X X
Didrio Todas |Varrer a sala Prasancial | X | X [ X X
Didrio Todas |Limpar a mesa Prasancial | X | X | X X X
Diario Todas |Escovar os dentes Prasancial | X | X | X
Digrio Todas |lavar 8s méos Presencial [ X | X | X
Didrio Todas |Caminhada Prasancial | X X X X x
Abril:
ATIVIDADES PRESENCIAIS/REMOTO CASB
De 03/04/23 a 28/04/23 Objetivo: Utllizar Curriculo Funcional Natural, metas dos aducadores e das familias
DATA  SALA Atividads Modo HS HC AVD AVP HAF1/2 motor
03 & 06/04 1 Caminhada Presencial X X X X X X
03 & 08/04 2 Habitos ds higiene Prasencial X X X
03 & 06/04 3 Comportamento (cadema) Presancial X x
034068/04 4 Conlaglo da hisloria (cemportamento) Prasencial * X x X
03 3 06/04 5 Ritmos com misica Prasencial X X x x
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1041304 1 Aliv cademo “porgue lavamos as fritaa? Pressncial X X x
10 & 13/04 2 Rada da laltura Prasancial * x
10 4 13/04 3 Escovagao (cademo) Presancial -y
041304 4 Hona Presencial X x X X X
10 413/04 5 circullo na rampa Presencial X % X
17420004 1 Aw, "o que gosto de fazer no cash?” Presencial X X
1742004 2  cademna da vida (0 q estou aprendendo no cash?) Prosanclal X X
17 & 20/04 3 Circuilo Presencial ¥ X X X
1742004 4  Aulada ritmos com misica Presenclal X X x
1742004 5§  Racalta Bolacha de malsena Presencial ~ * * " %
2442704 1 Horta Presanclal ¥ X A X
24427/04 2 Ginastica / alongamento Prasencial * = -
24 & 27104 3 Caminhada Presencial x X x X X
24 427104 4 Culinéria (macarréia) Pregencial X x x X X
2442704 5 Anesanalo "confeccho presenie das mbes® Presencial * " % "
Diarlo Todas  Painel (montar rotina) Presenctal X X X
Diario Todas  Grupo de comunicagio Prasencial X X
Didria Todas  Culinaria Prasencial X X X X
Difro  Todas  Livro ponto (escrever o nome/pareamento) Presencial X X X
Didic  Todas Lanche Prosencial X X X X
Diaria Todas  Organizar sala Presenclal X X X X X
Didrio Todas Lavar a louca Prasenclal X X X
Didrio Todas Varrer a sala Presencial X X X X
Didrio Todas Limpar a mesa Prasencial X X X X
Didrio Todas Escovar os denles Presencial X X X
Didrio Todas lavar as mios Prasencial X X X
Dirio Todas  Caminhade Presencial % X X X
28 21 17 18 20 19
4, Prevenir situagoes | Atividades propostas: Escola da familia: 03
de  sobrecarga e | Atividades realizadas:
desgaste de vinculo, Janeiro: No més de Janeiro de 2022, ocorreram 46 visitas domiciliares - Meta Individual familiar
provenientes da
relagiio de prestagao | Fevereiro:
demanda de DATA TEMAS ABORDADOS PARTICIPANTES
cu idﬂdus 071'02!2023 CFN: CU!L_M 08
anmieainsolin 15/02/2023 Manhi Flexibilidade; Direitos ¢ deveres a7
pe d”“ HPROR 15/02/2023 Tarde Direitos ¢ deveres 04
gados. 17/022023 Transiglio Ann Sullivan 28
27/02/2023 AEE nus escolas; Atividudes e avalingoes 12
No més de Fevereiro de 2023, ocorreram 06 encontros nit escola de familia
Margo
DATA TEMAS ABORDADOS PARTICIPANTES
01/03/2023 Orientagio desfralde 01

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filantropica, UTP, Municipal - Estadual
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07/3/2023 C.A.A Comunicagio 04
08/03/2023 Apoio/mediador 06
15/03/2023 Curriculo Funcional Natural 03
16/03/2023 Desfralde, Uso do banheire 10
20/03/2023 A familin ajudando preserval saGde bueal 08
21/03/2023 A familia sjudando preserval saGde bucal 05
28/03/2023 BPC/LOAS 01
2IR/03/2023 Uso excessivo de telas 06
29/03/2023 Etica Profissional 03
30/03/2023 BPC/LOAS 06

No més de Margo foram realizadas 11 escolas de Familia,

Abril
DATA _ TEMAS ABORDADOS PARTICIPANTES
05/04/2023 AEE, Medicagio, Movimentas 03
12/04/2023 A Pessoa com deficiéncin 06
13/04/2023 Enfrentamento da violéncia contra mulheres 02
17/04/2023 Enfrentamento da violéneia contra mulheres 04
24/04/2023 Orientagdes sobre psicologia da Unaerp 05

No més de Margo foram realizadas; 05 escolas de Familia.

5.Promover  agoes

preventivas e
curativas para
garantir Saude

Bucal através do
Programa  Sorriso
para Todos,

Atividades propostas: 5.1) Desenvolver agdes socioeducativas odontoldgicas preventivas como escovaglio e uso de fio
dental. 5.2) Utilizar Comunicaglio Alternativa Amplinda como estratégia para compreensio ¢ didlogo da sequéncia do

atendimento odontolégico. 5.3) Realizar atendimenio odontologico preventivo ¢ restaurador basico §.4) Oferecer
tratamento ortoddntico preventiva o corretivo quando indicado.

5.1) Ag¢ies socioeducativas preventivas com a supervisio do Assistente em Saide Bucal (ASB)
e o professor de sala durante as seguintes datas:

Janeiro

Data | TEMAS ABORDADOS Participantes
03/01 | Instrugdo de habitos de higiene bucal e alimentares
04/01 | Instrugdo de hibitos de higiene bucal ¢ alimentares
05/01 | Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares
09/01 | Instrugdo de hibitos de higiene bucal e alimentares
10/01 | Instrugiio de habitos de higiene bucal ¢ alimentares
11/01 | Instrugdo de hahitos de higiene bucal e alimentares 1

No més de janeiro de 2023, ocorreram 6 acies socioeducativas preventivas.

o=y BN N (XY 1=

Fevereiro

Data | TEMAS ABORDADOS Participantes
06/02 | Instrugdo de habiios de higienc bucal ¢ alimentares
09/02 | Instrugiio de hibitos de higicne bucal e alimentares
13/02 | Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares
16/02 | Instrugdo de hbitos de higiene bucal ¢ alimentares
23/02 | Instrugdo de habitos de higienc bucal e alimentares
27/02 | Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 3
No més de fevereiro de 2023, ocorreram 6 agdes socioeducativas preventivas.

e | | s | e

Mar¢o
Data TEMAS ABORDADOS Participantes
1/3/23 | Instrugiio de hibitos de higiene bucal e alimentares 9
2/3/23 Instrugiio de hibitos de higiene bucal ¢ alimentares 19
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6/3/23 Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 25
7/3123 Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 16
B/3/23 Instrugdo de habitos de higiene bucal e alimentares 26
9/3/23 Instrugiio de hibitos de higiene bucal e alimentares 29
10/3/23 | Instrugio de hibitos de higiene bucal & alimentares 5
13/3/23 | Instrugiio de héibitos de higiene bucal ¢ alimentares 30
14/3/23 | Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 3
15/3/23 | Instrugio de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 10
16/3/23 | Instrugido de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 19
20/3/23 | Instrugdo de habitos de higiene bucal e alimentares 21
21/3/23_| Instrugiio de hébitos de higiene bucal ¢ alimentares 5
22/3/23 | Instrugio de hiibitos de higiene bucal ¢ alimentares 18
23/3/23 | Instrugio de habitos de higiene bucal e alimentares 13
27/3/23 | Instrugdo de habitos de higiene bucal e alimentares 12
28/3/23 Instrugdo de hdbitos de higiene bucal ¢ alimentares 11
29/3/23 | Instrugdo de hdbitos de higiene bucal ¢ alimentares 8
30/3/23 | Instrugido de habitos de hiéiene bucal e alimentares 16
Abril
Data TEMAS ABORDADOS Participanies
03/04/2023 | Instruglio de hibitos de higiene bucal e alimentares 26
04/04/2023 | Instrugdio de habitos de higiene bucal e alimentares 13
05/04/2023 | Instrugdo de hibitos de higiene bucal e alimentares 29
06/04/2023 | Instrugdo de hibitos de higiene bucal ¢ alimentares 23
10/04/2023 | Instrugiio de hébitos de higiene bucal e alimentares 21
11/04/2023 | Instrugdo de hibitos de higiene bucal e alimentares 13
12/04/2023 Instrugio de hibitos de higiene bucal ¢ alimentares 23
13/04/2023 Instrugio de habitos de higicne bucal e alimentares 14
17/04/2023 Instrugio de habitos de higiene bucal e alimentares 22
18/04/2023 Instrugio de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 14
19/04/2023 | Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 22
20/04/2023 | Instrugio de hibitos de higiene bucal ¢ alimentares 19
24/04/2023 Instrugdio de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 32
25/04/2023 Instrugfio de habitos de higiene bucal e alimentares 17
26/04/2023 | Instrugdo de habitos de higiene bucal e alimentares 9
27/04/2023 | Instrugiio de habitos de higiene bucal e alimentares 22
28/04/2023 Instrugdo de habitos de higiene bucal ¢ alimentares 1
Foram atendidas (2) duas urgéncias odontolégicas e efetuados procedimentos odontologicos
restauradores e preventivos nestes usudrios.
5.2) Utilizar Comunicagiio Alternativa Ampliada
Janeiro: Foram realizados 01 procedimento de higiene bucal e 0l atendimento odontologice
com uso de Comunicacdo Alternativa Ampliada como estratégia para compreensio ¢ didlogo da
sequéncia do higiene bucal ¢/ou do atendimento odontologico;
Fevereiro: Foi atendida uma urgéncia odontologica e efetuados procedimentos odontoldgicos
restauradores ¢ preventivos nesle usudrio,
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Fevereiro: Foram realizados 24  procedimentos de higiene bucal ¢ 02 atendimentos

odontolégicos com uso de  Comunicagio Aliernativa Ampliada como estratégia para
compreensdo e didlogo da sequéncia do higiene bucal e/ou do atendimento odontologico,

Margo: Foram realizados 35 procedimentos de higiene bucal ¢ 06 atendimentos odontologicos
com uso de Comunicagiio Alternativa Ampliada como estratégia para compreensdo e didlogo da
sequéncia do higiene bucal e/ou do atendimento odontologico;

Abril: Foram realizados 44 procedimentos de higiene bucal e 05 atendimentos odontologicos
com uso de Comunicagio Alternativa Ampliada como estratégia para compreensio e dialogo da
sequéncia do higiene bucal e/ou do atendimento odontoldgico;

5.3) Realizar atendimento odontolégico preventivo e restaurador bisico

Janeiro: Foi realizado | procedimento odontolégico preventivo (profilaxia) e | procedimento
restaurador basico (restauragio de CIV );

Fevereiro: Foram realizados 12 procedimentos odontolégicos preventivos (profilaxia, aplicagio
de selantes e raspagem) e 9 procedimentos restauradores basicos (restauragdes de CIV, Resina
composta e amélgama );

Marco: Foram realizados 19 procedimentos odontologicos preventivos (profilaxia, aplicagio de
selantes e raspagem) e 37 procedimentos restauradores basicos (restauragdes de CIV, Resina
composta e amalgama ),

Abril: Foram realizados 25 procedimentos odontologicos preventivos (profilaxia, aplicagio de
selantes ¢ raspagem) e 15 procedimentos restauradores bdsicos (restauragdes de CIV, Resina
composta ¢ amalgama );

5.4) Oferecer tratamento ortodéntico

Janeiro, Fevereiro e Margo nio foram realizadas avaliagbes para tratamento ortodontico

preventivo,

Abril: Foi realizada uma (01) avaliagfio para tratamento ortod6ntico preventivo.

Objetivos Atividades Metas Propostas Foram alcangadas?
Especificos
I. Promover a | 1.1 - Atendimento presencial ¢/ou telefonico | Atender ¢ acompanhar | Sim | Nio Justificar
autonomia ¢ a | do S, Social para orientagio familiar; | 80% dos usuérios. X
melharia da | diagndstico social ¢ econdmico;
qualidade  de | desenvolvimento do convivio familiar, grupal
vida das pessoas | ¢ social nos cuidados pessoais; Apoio no
com deficiéncia, | acesso 4 documentaglio pessoal, beneficios
seus cuidadores | servigos, programas e/ou projetos,
¢ suag familias,

|.2- Visita Domiciliar. :‘“mp”“h"’ 0% ds | X

emanca

1.3- Distribuigiic gratuita de alimentos, | Acesso alimentar a 60% | X

quando ofertados pelas parcerias: Mesa Brasil, | da demanda.

Banco de Alimentos e doagdes da sociedade

civil.,
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|.4 - Busca Ativa Sempre que necessario X
Sempre que necessario | X
1.5 - Discussdo de casos atender 100% da demanda
a ntada
Sempre que necessario | X
1.6 - Reunido Familiar atender 100% da demanda
apresentada
12 circunstanciados | X
1.7 - Relatorios para os Conselhos, Relatorios | (SEMAS CMAS)
Informativos e conforme demanda, 03 quadrimestrais
(SEMAS CMAS);
|.8- Elaboragiio de Projetos. Média 2 ano. X
1.9 - Atendimento presencial e telefonico a | Média 10 voluntdrios/ano | X
voluntarios
I.10- Reunides de equipe na modalidade | Média 40 reunides X
presencial ¢/ou online,
I.11 - Eventos Sociais para captagio de | Média 3 eventos X
recursos
Média: 10 eventos X
1.12 Confraternizagio de datas comemorativas
Alender aos usufrios que | X
I.13 Atendimento e Assisténcia psiquidtrica ::guim:‘t‘l‘:g_“";g‘ v
equipe para o atendimento
em CFN.
2, Promover | 2.1 -« Orientagio aos usudrios e/ou suas | Atender 80% da demanda, | X
ACCS505 a | familias sobre os servigos, beneficios, | 08 50 usudrios ¢ soas
beneficios, programas ¢ ou projetos destinados as | familias,
programas  de | demandas trazidas,
:;?;crznc&ug: 2.2-Encaminhamento dos usudrios e/ou suas | Atender 80% da demanda. | X
servions familias aos servigos, beneficios, programas
oL | elou projetos demandados pelos usudrios e/ou
socioassistenciai L
5. das  demals Mh—as -
politicas 2.3 - Articulagio com a n;da via lelafong. Alender 80% da demanda, | X
piblicas c-n"mil,‘ chamadas de dudio ¢ video via
seloriats ¢ do _g_pllcatwg:
Sistemna de | 24 - Atticulagio com a rede através da | Atender 0% da demanda. | X
Carantia de | participagio presencial e/ou de modo online
Direitas. nas reunides dos consclhos de garantia de
direitos, nas reunides dos  servigos
socioassistenciais, das politicas piblicas e dos
brgios de Sistema de Garantia de Direitos.
2,5 -Acompanhar o deslocamento para | Atender 80% da demanda, | X
viabilizar o desenvolvimento do usudrio e o
ACCSS0 QOs SCrVIgos, programas ¢/ou Servigos
das politicas plblicas setoriais ¢/ou projetos
socioassistenciais ¢ Orglios do Sistema de
Garantia de Direitos.
3. Promover | 3.1 - Atividades de Vida Didria ¢ Atividades | Ampliar em 10% as | X
apoio as familias | de Vida Pratica habilidades de  vida
na larefa de difria-pritica dos 50
cuidar, usudrios
diminuindo & [ 3.2 - Atividades para promover Habilidades | Ampliar em 10% as | X
sua  sobrecarga | Comunicativas habilidades comunicativas
de trabalho por dos 50 usudrios
meio _de
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comunicagio ¢ | 3.3 - Atividades para Promover Habilidades | Ampliar em 10% as | X

ensinar para 4 | Sociais habilidades sociais dos 50

autonomia  dos USUATIOS

envolyidos. 3.4 - Atividades para Promover Habilidades | Ampliar em 10% as | X
Académicas Funcionais habilidades  académicas

funcionais dos 50
usuarios

3.5 - Atividade Posso Aprender, Posso Ensinar | Ampliar em 10% | X
- PAPE Protagonismo de habilidades | habilidades funcionais de
conquistadas pelo usuario por meio das vida didria e pritica dos
Atividades de Vida Didria, Auvidades de Vida | 50 usudrios.
Pratica, habilidades Sociais e habilidades | Enviar as atividades para
Comunicativas 100% dos usufrios.

4. Prevenir | 4.1 - Escola da familia Ofertar 40 encontros ao | X

situagdes de ano.

sobrecarga e

desgaste de

vinculo,

provenienies da

relagdo de

prestagio

demanda de

cuidados

permanentes/pro

longados.

3 Promover | 5.1- Agdes preventivas como escovagiio ¢ uso | Diminuir em 40% a | X

agoes de fio dental, quantidade de  placa

preventivas e bacteriana e caries

curativas  para | 52 Utilizar Comunicagio  Alternativa | Diminuir em 40 % dos | X

garantir  Satde | Ampliada para compreensdo e didlogo da | comportamentos

Bucal através do | sequéncia do atendimento odontologico.

Programa 5.3-Realizar  atendimento  preventivo e | Diminuir em 40% as [ X

Sorriso para | restaurador basico restauragdes

Todos 5.4-Oferecer tratamento ortoddntico | Diminuir em 30% as [ X
preventivo e corretivo quando indicado maloclusdes
5.5-Ofertar tratamento endoddntico Atender 80% da demanda | X
5.6-Ofertar  tratamento  cirtirgico, quando | Atender 80% da demanda | X
necessario.

9 — Recursos Humanos

Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Plano de Trabalho.
Obs. Inserir os nomes dos colaboradores que entraram em outubro,

NOME CARGO/FUNCAO VINCULO | HORAS SEMANAIS
| Amanda Maranhido Correa Educador Social I1T CET 39 /s
2 Anderson Antonio Xavier Motorista/Ser, Gerais GET 44 /s
3 Andresa Helena de Castro Andrade | Orientadora Pedagégica | CLT 36 h/s
4 Ana Julia Hagi Corréa Educadora Social | CLT 39 h/s
5 Beatriz Tamburus Siqueira Pereira | Assistente Social CLT 30 h/s
6 Cristiana Aparccida de Souza Prearo | Auxiliar de Sery. Gerais | CLT 39 h/s
7 Cristina Hirota Analista Financeiro CLT 34 /s
4 Danielle Parada Beloube Fisioterapeuta CLT OR h/s
9 Fernanda Graziela Criz Auxiliar Administrativo 1 | CLT 39 h/s
10 Giovanni Rodrigues Campos Polloni | Educador Social |1 CLT 39 hvis
11 Ciabriel Barbosa Mendes Educador Social 1 CLT 39 h/s
12 Heloisa Maria da Silva Arantes Pedagoga CLT 39 /s

OSC Organizagio da Sociedade Civil - Filuntrdpica. UTP. Municipal — Estadual — Federal CNPJ 02403056/0001-12
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13 Jodo Francisco Borges Ponciano Educador Social TV CLT 39 h/s
14 Jussara Ribeiro Guimaraes Silva Pedagoga CED 34 /s
15 Luciana Velludo Bernardes Pires Ortodontista CLT 04 h/m
16 Margherita Midea Cuccovia Psiquiatra CLT 39 /s
17 | Marcia Cristina Lago Pinatti Auxiliar Administrativo | | CLT 39 h/s
18 Maria Cecilia Ballaben Stegun Supervisora Pedagogica | CLT 36 h/s
19 Maria Mariah Pestana Melo Educador Social | CLT 39 his
20 | Marina Luisa Garbarino Nogueira Dentista CLT 12 /s
21 Marina de Souza Bernardo Auxiliar Adm. |1 CLT 37 /s
22 Matheus de Freitas Alves Estibile Educador Social | CLT 39 h/s
23 | Naialie de Martino Pedagoga CLT 34 /s
24 Rosidngela Regina Derucei Aleixo Auxiliar Administrativo | | CLT 39 /s
25 Thais Helena Gongalves Terra Auxiliar Administrativo 1 | CLT 39 h/s
26 Veronica da Silva Vieira Auxiliar CLT 26,5 his

OBS: Em caso de vacincia de cargo no més de referéncia do relatdrio favor informar abaixo:
Janeiro:

Livia Mayra Rodrigues Roque / Fonoaudidloga/Sup.
Natdlia Alves Gongalves de Moura / Assistente Social
Abril:

Daniela Cristina Faria Campos - Analista de RH - CLT - 23 h/s

Rosangela Lemes - Auxiliar de Servigos Gerais - CLT - 39 h/s

10 - Articulagiio com a Rede

Durante os referidos meses, foram realizadas as articulagdes com os seguintes equipamentos da rede:
Janeiro
Servigo Social: Contato Divisio de Farmdcia 06/01/2023; SEMAS DPSE e-mail 06/01/2023; Instituto CrediCitrus
e-mail Dia de Doar 06/01/2023; Santa Helena e-mail 09/01/2023; PEIl e-mail 09/01/2023; E.E Vilhena 12/01/2023;
Vistas Processo Edital 20/2022 /Setor de Entidades 12/01/2023; PEI Whatsapp 16/01/2023; Cantinho do Ceti 16/01/2023
e 23/01/2023; Preenchimento PMAS-SEMAS 18/012023; AAPSI e-mail 19/01/2023; Cadinico - CABS telefonico
19/01/2023, 23/01/2023 ;, Rotary Club Entre Rios - Evento Porco no Rolete 19/01/2023; Bella Capri - Bella Ajuda
19/01/2023; Leroy Merlin 23/01/2023; SEMAS 25/01/2023; Mesa Brasil 26/01/2023; Captagdo de Recursos ctt. Baleia
Rossi, Ricardo ¢ Rafael Silva 27/01/2023; Loja Magonica Unido ¢ Liberdade 27/01/2023; Entrega presencial prestagio
de contas anual SEMAS e CMDCA 2022. CABS CadUnico 30/01/2023; Reuniio Externa presencial Dep. Federal
Rafael ¢ Ricardo Silva 31/01/2023,

Psiquiatria: Relatorio para convénio Secretaria Municipal da Educagdo - SME, Relatorio convénio Morro Agudo,

Capacitagio Equipe CASB “"CFN" 23/01 & 27/01, e contatos para captagdo de recursos; Baleia Rossi, Ricardo e Rafael
Silva 27/01/2023; Reunido Externa presencial Dep. Federal Rafael e Ricardo Silva 31/01/2023.

Orientaciio Pedagogica: Relatorios Anuais para convénios com Municipios da Regido Santa Rosa de Viterbo, Pontal,
Luiz Antonio. Participagdes na Capacitagio Equipe “'CFN", Articulagio com a SME RP.

Odontologia: Nio houve nenhuma agfio de articulagio com a rede.

Fevereiro: Servigo Social: Reunido Presencial Evento Boi no Rolete 01/02/2023; Contato tel. Dep. juridico UNAERFP
02/02/2023;E-mail PRODESP- Sem papel 02/02/2023; Contato ¢-mail para credenciamento PRONAS 02/02/2023;
Contato e-mail  Coordenagiio de Projetos de Cooperagio Nacional CPCN 02/02/2023; Contato e-mail CEBAS
03/02/2023; SEMAS/CMDCA - e-mail 03/02/2023; Contato tel Gestio de Vagas 06/02/2023; E-mail / Oficio Baleia
Rossi 06/02/2023; CadUnico CABS 06,08,09; Frafren Amor das Acdcias 06/02/2023; Magonaria Unifio e Liberdade
07/02/2023; Contato tel NADEF 08/02/2023; Casa das Mangueiras (08/02/2023; ANTT / E-mail 08/02/2023;
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SEMAS DPSE ¢-mail 08/02/2023; Reuniiio Presencial CMDCA 13/02/2023; FMDCA e-mail 13/02/2023; CMDCA
e-mail 14/02/2023; Bella Capri - Bella Ajuda 14/02/2023; Reunido equipe Baleia Rossi 15/02/2023; Contato tel HC
15/02/2023; Brasil Salomio e Matthis ADV. 16/02/2023; Reunido Magonaria Unido e Liberdade 22/02/2023; Reunido
Magonaria Consciéncia Justiga e Perfeigio; Projeto Emenda Léo Oliveira 24/02 e 25/02; Projeto Tomate - Rotary Club
Entre Rios 28/02/2023; Reunido Mesa Brasil 29/02/2023; Projeto Sorrisos Brilhantes Rotary Club Rib Preto Oeste
29/02/2023 Contato e-mail PRONAS PCD 29/022023,

Psiquiatria: Encaminhamento para AMA de uma crianga para atendimento de modo individual.

Articulagio com Universidade UNAERP para projeto neuro sensorial. Articulagdo neurologica HC Crianga
encaminhada para investigagiio Neuro.
Orientagiio Pedagbgica: Relatdrios mensais para convénios com Municipios da Regido Santa Rosa de Viterbo, Pontal,

Luiz Antonio. EMEF José Bonificio Coutinho Nogueira, EMEF Neuza Michelutti; EMEF Salvador Marturano;
Articulagio com a SME-RP

Odontologia: Nio houve nenhuma agiio de articulagio com a rede.

Margo

Servigo Social: CadUnico 01/03/2023; Contato ativo CMDCA 0/032/2023; Rotary Club Ribeirdo Preto Oeste
02/03/2023; Reunido Presencial DPSE - APAE 03/03/2023; Envio E-mail Brasil Salomido 06/03/2023; Contato CPMAS
06/03/2023; Contato Ativo Rotary Clube Entre Rios 06/03/2023; Projeto Sem Papel 06/03/2023; Mesa Brasil
007/03/2023; Contato Dep. Federal Clarice Ganem 07/03/2023; Reunido SME-AEE 07/03/2023; Contato DRADS
07/03/2023; Contato Ativo APAE 08/03/2023; Contato Ativo Jofio - Assessor - Dep. Federal Rafael e Ricardo Silva
10/03/2023; Contato Ativo SEMAS 10/03/2023; Contato Unidade de Saide Dr. Emilio Serafim 14/03/2023; Reunido
Presencial CMDCA 13/03/2023; Reunido Presencial CMAS 14/03/2023; Oficio Resposta promotor Carlos Cesar
Barbosa 14/03/2023; e-mail para SEDS-Sem Papel 14/03/2023; E-mail DPU-Online 15/03/2023; Contato Telefonico
INSS 15/03/2023; Capacitagio Edital SEMAS-CMDCA 15/03/2023; UBS Castelo Branco 17/03/2023; Projeto
TEATIVO 17/32/2023; Projeto Imagine Sorrisos Brilhantes 20/03/2023 e 21/03/2023; Contato Ativo SMS Coord Milena
Rodarte 21/03/2023; Contato DRAS 24/03/2023; Reunidio CMAS Monitoramento ¢ Avaliagio 28/03/2023; E-mail
FortBras 20/03/2023; Reportagem Institucional EPTV 31/03/2023,

Psiquiatria: Encaminhamento para AMA de uma crianga para atendimento de modo individual.

Articulagio com Universidade UNAERP para projeto neuro sensorial. Articulagdo neurologica HC Crianga
encaminhada para investigagdo Neuro,
Orientagiio Pedagobgica: Relatorios mensais para convénios com Municipios da Regido Santa Rosa de Viterbo, Pontal,

Luiz Antonio. AEE EMEI José Carlos Sobral (Meet), AEE EMEI Zilda Cossi D’avila (Meet); AEE EMEF Raul
Machado (Presencial); AEE EMEF Paulo Monte Serrat Filho (Presencial); AEE EMEI Amélia Junqueira (Meet); AEE
EMEF Anisio Teixeira (MEET/Presencial); AEE EMEF José Delibo (Tel.) AEE Santa Rosa de Viterbo: Articulagido
com a SME-RP {Divisdo Educagiio Especial/Presencial/Tel.)

Odontologia: Houve uma agdo de articulagdo com a rede do terceiro setor, através da participagdo no Projeto “Imagine

Sorrisos Brilhantes™ desenvolvido pelo Clube Rotary Oeste de Ribeirdo Preto. Esta entidade fez a doagio de kits de

OSC Organizagdo dan Sociedade Civil - Filantropica, UTP, Municipal - Estadual ~ Federal CNPJ 02403056/0001-12
Av Francisca Massaro Farinha, 333 Riberinin — Ribeirio Preto ~ SP CEP; 14096-460

Site; annsullivan.org.br email: gentroush.rp@gmuil.com Tel: (16) 3632-8997/3632-9383 ‘ ,QLJ [
L)




centr

Ann Sullivan do Brasi|

centio del Peru r'be'rao re 0
K U bamie 100 S 4 |V AR P

higiene bucal da Colgate para todos os usudrios do CASB-RP. Paralelamente, o Servigo de Odontologia do CASB-RP
ofereceu 2 palestras nos dias 20 e 21 de margo chamada: “A Familia ajudando a preservar a sadde bucal dos seus filhos™
para orientagdo dos cuidados bucais para os 13 pais ¢/ou responsaveis dos usudrios.

Abril
Servigo Social: Entrega Processo Edital CMDCA 03/04/2023, Capacitagio CMAS google Drive 03/04/2023; Fundo de

Solidariedade (alimentos ¢ ovos de pdscoa) 03/04/2023 ¢ 04/04/2023 | Frafren Feminina Unido ¢ Liberdade 04/04/2023,
Marketing Empresa WECLIX 04/04/2023, Reunido Presencial Sec. Estadual Marcus 05/04/2023, APAE 04/04/2023,
Escola Dom Luiz do Amaral Mousinho 11/04/2023, Reunido Presencial CMAS Deliberagio Emenda Federal
11/04/2023, Visita Receptiva WECLIX 12/04/2023; Ministério Pablico e-mail resposta 12/04/2023; Contato Divisao de
Farmécia 13/04/2023; Contato Qurofino Saude Animal 14/04/2023; Envio de Relatério Anual CMAS 2022; Contato
Receptivo Secretaria do Desenvolvimento Social 14/04/2023; Visita receptiva SESC Rio / SENAC Prof. Chalita
18/04/2023; Contato UBS Santa Cruz 19/04/2023; Inclusdo Produtiva 19/04/2023; Contato UNAERP 17/04/2023;
Visita Receptiva Mauricio Gasparini 20/04/2023; E-mail CMPCD 20/04/2023; UBS Castelo Branco 24/04/2023; Vista
Edital CMDCA 2504/2023; Envio de documentos CMAS drive 25/04/2023; CREPED 25/04/2023; Empresa Sem Parar
26/04/2023: SEMAS Milena - orientagio emenda SIGTV. 27/04/2023 e Preenchimento Formulario 7 28/04/2023.
Psiquiatria: Articulagdo com a Rede (10) Unaerp; Fundo de Assisténcia, Empresa Wiclx, SESC SENAC - Visita Dr Chalita,
Vereador Gasparini, Lives Internacionais: Escola de Familia Centro Ann Sullivan do Peru ¢ Encontro Internacional do Centros Ann
Sullivan, Peru; Argentina ¢ Panami;

Orientagiio Pedagégica: Relatorios mensais para convénios com Municipios da Regido Santa Rosa de Viterbo, Pontal,
Luiz Antdnio, Morro Agudo; AEE EMEF Raul Machado (/Meet/Presencial); AEE EMEF Paulo Monte Serrat Filho
(Presencial); AEE EMEI Amélia Junqueira (Meet); AEE Santa Rosa de Viterbo; Articulagio com a SME-RP (Divisdo
Educacio Especial/Presencial/Tel.)

Odontologia: Nio houve agdo de articulagio com a rede,

11 - Forma de Participacio dos Ususirios

ELABORACAO DOS CRITERIOS

Participacio das familias/ Definiciio das prioridades: Na avaliagio inicial, ela informa a equipe, quais as metas e os
resultados que almejam obter através do trabalho com a metodologia do curriculo funcional natural. Ela define as
prioridades a serem trabalhadas para o desenvolvimento da autonomia de seu filho (a) e da sua familia, Participacio dos
usudrios/ Definicio das prioridades: As prioridades siio definidas apds avaliagio dos interesses, da comunicagdo, do
comportamento ¢ das habilidades. Sdo analisados os niveis de apoio que o usudrio necessita para fer autonomia, e
trabalhado em diregio a diminuigio destes apoios.

DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

Participacio das familias/ desenvolvimento do trabalho: Durante o més, ela participa ativamente no aproveitamento
das atividades propostas e na evolugio de seu filho (a), acompanhando o desenvolvimento das atividades propostas e
as estratégias aplicadas para a ampliagio do repertorio dos interesses ¢ habilidades de vida didria, pritica e académicas

funcionais informadas na avaliagdo inicial. A participagiio é direta no trabalho, e se faz scja através de sua presenga
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dentro da sala, ou acompanhando as atividades, bem como nos atendimentos individuais oferecidos pelo do servigo
social, fonoaudiologia, psiquiatria, psicologia e da coordenagio pedagogica. Outro espago garantido para a participagio
da familia € a Escola da Familia, ofertada diariamente, na modalidade de acolhimento em grupo. Na Escola da familia é
feito a escuta ¢ a partilha e troca de experiéncias e vivéncias, As familias participam dando apoio na fungdo protetiva, no
fortalecer vinculos, nos cuidados pessoais, na prevengiio de sobrecarga, ampliam suas redes de convivéncia e se

potencializam. Neste espago também sdo oferecidas informagdes sobre a Metodologia do CFN, trabalho socioeducativo,

servigos das politicas plblicas setoriais, beneficios, programas e projetos sociais. Participacio dos usudrios/

desenvolvimento do trabalho: A crianga e o adolescente participam diretamente nas atividades propostas para o seu
desenvolvimento, e o plancjamento parte do interesse de cada um. Ele é individualizado, sendo a rotina flexivel, pois ¢

dado ao usudrio o didlogo do querer fazer (desenvolvimento da autonomia). A intervengdo se dd no ambiente natural,
nao sendo rigida. O programa de intervengdo ¢ pontuado semanalmente,

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS:

As avaliacOes dos servigos sdo feitas dentro da escola da familia, nas devolutivas individuais e coletivas, @ nos
atendimentos individuais com a equipe.

Observagio em tempo real por meio de cimeras instaladas em salas de grupo.

12 - Monitoramento e Avaliagiio

» MONITORAMENTO

Instrumentos utilizados para registro das informagies: Servigo Social: registro diario do servigo social, folha de
evolugdo, instrumental de atendimento do servigo social, controle mensal de atividades do servigo social, relatério Fscola
da familia controle das entregas e recebimento das doagdes de alimentos.

Equipe pedagégica: Instrumento de Avaliagdo Inicial e final: Curriculo Funcional Natural - Avaliagio Progressiva.
Instrumental: Programa de Intervengdo CFN (evolugiio semanal). Planilha de controle mensal das atividades pedagogicas.
Relatorio Escola da Familia. Planilha de controle das devolutivas das familias e planilha de controle das atividades
enviadas,

Odontologia: O monitoramento & feito através da observago direta e registro em prontuario odontologico e os
indicadores utilizados sdo IHOS e CPOD.

Periodicidade da elaboragiio de relatérios quanti-qualitativos: Mensal.

Relatorios produzidos no més, mensal para o CMDCA, circunstanciado para a SEMAS/CMAS, , mensal para a SME ¢
convénios, e relatrios mensais descritivos e quantitativos das doagdes realizadas, das atividades do Servigo Social e da
Escola da Familia,

Periodicidade da elaboragiio de relatbrios quanti-qualitativos: Mensal
Relatorio Mensal de Atividade Abril para SEMAS e CMDCA.

GALERIA DE FOTOS
Janeiro
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13 - Declaragiio

Na qualidade de representante legal da institui¢do, declaro sob as penas da lei, que as informagdes prestadas

neste documento sdo expressio da verdade e possuem Fé Piblica. -
\ B

Responsiavel Legal pela Entidade Odete Hirota 1 : = : D——
Cargo Presidente | Mandato até o dig: 1070172024
E-mail para contato centroash.rp@gmail.com {’—“\_\'\
Gerente, Coordenador ou Gestor 5 7 e T —
AR e b Margherita Midea Cuccovie™
Cargo Diretora [ Mandato até o dia;
E-mail para contato maghicuccovia@gmail.com

. . Profissional Liberal £ s
Tipo de Vinculo " T Empregado CLT Brwstador Sotvioos Voluntdrio Outros
Responsivel Técnico pela Entidade Beatriz Tamburus Sigueira Pereira > =TT\ O
Formacio Servico Social | Registro Classe (*) | CRESS/SP: 60311

. Profissional Liberal -

Tipo de Vinculo X | Empregado CLT Besindde Sorvicis Voluntério Outros
E-mall para contato servicosocialcasb@gmail.com
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